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HYRJE

Ky raport prezanton rezultatet e procesit té vlerésimit t€ brendshém té cilésisé sé
programeve té ciklit t€ paré t€ studimit “Bachelor” dhe programeve té ciklit t¢ dyté “Master”
né Fakultetin e Ekonomisé, Universiteti “Fan S. Noli” né Kor¢€, kryer nga Grupi i Vlerésimit
té Brendshém.

Qéllimi i kétij procesi éshté qé té sigurojé njé vlerésim korrekt, té bazuar né tregues realé
dhe t& matshém té nivelit té arritjes sé standardeve dhe garantimit té cilésisé sé programit té
studimit té pérfshiré né vlerésim, té pérgatisé njé raport i cili do té shérbejé si bazé pér grupin
e vlerésimit té jashtém, gjaté procesit té akreditimit.

Pér té pérmbushur me sukses kété géllim, GVB éshté béré pjesé e trajnimeve paraprake té
organizuara nga Njésia e Sigurimit té Brendshém té Cilésisé prané Universitetit, mbi bazén e
pérvojés sé vlerésimeve té méparshme, duke hartuar edhe njé plan pune, duke ndaré detyrat
dhe duke udhézuar GVB pér pérmbushjen e detyrave.

Pér hartimin e kétij raporti, GVB organizoi takime me stafin akademik, administrativ, até
mbéshtetés si dhe me studentét.

Gjithashtu u shfrytézuan raportet e analizave mésimore, shkencore dhe financiare té té gjitha
departamenteve té kétij fakulteti, té dhénat e Fakultetit, vlerésimet e kryera nga studentét pér
procesin mésimor, stafin akademik dhe infrastrukturén.

Dokumentacioni bazé, mbi té cilin u mbéshtet procesi i Vlerésimit té Brendshém né
Fakultetin e Ekonomisé:

e Ligjnr.80/2015, pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit

té Larté né Republikén e Shqipérisé

e Manuali i Vlerésimit Institucional té Institucioneve té Arsimit té Larté né Shqipéri,

2016 - 2017
e Manual pér Procedurat dhe afatet pér vlerésimin e cilésisé pér akreditimin e
institucioneve té arsimit té larté dhe té programeve té studimit, APAAL 2015

e Udhézimet e MAS-it

e Dokumente té€ veprimtarisé€ institucionale t€ Universitetit “Fan S. Noli”, mé konkretisht:

e Statuti i UK-sé,

e Rregullore e UK-sé,

e Rregullore e Programeve té studimit

e Rregullore e transferimeve

e Planet mésimore



e Syllabuset e l1éndéve

e Fakulteti i Ekonomisé: Plani i Zhvillimit 2016-2020

e Té dhéna nga Raportet e Analizave Vjetore té Departamenteve

e Informacione té siguruara nga Sekretaria e Fakultetit t¢ Ekonomisé dhe Sektori i

Informacionit dhe Statistikés sé Universitetit

Né Fakultetin e Ekonomisé, studimet sipas kritereve té Kartés sé Bolonjés filluan né vitin
akademik 2005-2006. Paraprakisht ishte krijuar njé grup pune pér ristrukturimin e planeve dhe
programeve mésimore, né bashképunim edhe me Fakultetet e Ekonomisé té Tiranés dhe té
universiteteve té tjera té vendit.

Né Qershor 2006 pas takimit té zhvilluar me MASH-in filloi dhe progesi i vetevlerésimit té
Fakultetit t¢ Ekonomisé né bazé té udhézimeve té Agjencisé Kombétare té Akreditimit. Pasi u
realizua vlerésimi i brendshém i cilésisé népérmjet hartimit té raportit té vetévleresimit u realizua
edhe vlerésimi i jashtém i Fakultetit t¢ Ekonomisé, i cili u pasgyrua né Raportin e Vlerésimit té
Jashtém.

Grupi i punés i ngritur pér vlerésimin e brendshém té cilésisé pér Fakultetin e Ekonomisé éshté
i pérbéré nga pedagogét: Dr.MarinelaTenegexhi ; Prof. As. Dr. Oriola Theodhori, Msc. Aida
Mosko dhe studentja Edisnajda Shaholli, hartoi njé program pune pér progesin e vetévlerésimit
duke mundésuar pérfshirjen e gjithé grupeve té interesit né pérgatitjen e tij.

Gjaté punés grupi i vetvlerésimit ka pasur kontakte té vazhdueshme me: Rektoratin e
Universitetit, Dekanin e Fakultetit t¢ Ekonomisé, pérgjegjésat e departamenteve, stafin e
pedagogeve si dhe stafin ndihmés-mésimor pér té siguruar té dhénat dhe informacionin e

nevojshém pér hartimin e raportit té vlerésimit té brendshém.



I MISIONI DHE OBJEKTIVAT E FAKULTETIT TE EKONOMISE

Historiku i Fakultetit t¢ Ekonomisé

Fakulteti i Ekonomisé filloi aktivitetin e tij si pjesé pérbérése e Universitetit "Fan S. Noli" né
vitin 1992. Kalimi i ekonomisé shqiptare né njé ekonomi tregu e béri té domosdoshém krijimin
e njé Fakulteti té till&, i cili do té ofronte njohurité teorike dhe shprehité praktike té nevojshme
pér té kuptuar dhe pérditésuar funksionimin e ekonomise.

Ky fakultet e filloi aktivitetin e tij me tre programe studimi: Menaxhim, Marketing dhe

Turizém. Né vitin akademik 1998-1999 u hap programi i studimit Financé-Kontabilitet duke marré
parasysh zhvillimet e reja dhe kérkesat e tregut né rritje pér kété profil.
Fakulteti i Ekonomisé iu ofron studentéve kushte pér edukimin e tyre né pérputhje me sfidat e
Integrimit Europian pér té formuar dhe pérgatitur specialistét e ardhshém qé t’i pérshtaten
situatave konkurruese té tregut né zgjidhjen e problemeve ekonomike népérmjet zhvillimit dhe
transmetimit té dijeve me anén e mésimdhénies dhe kérkimit shkencor.

Fakulteti i Ekonomisé aktualisht ofron katér programe studimité ciklit t& paré, Bachelor,
me emértimet:

* Financé-Kontabilitet

=  Menaxhim

= Administrim Biznesi né Marketing

= Administrim Biznesi néTurizém

Dhe katér programe studimi té ciklit té dyté, master profesional dhe njé master shkencor me

emértimet:

* Financé-Kontabilitet

= Administrim Biznesi

= Marketing

= Turizém

= Financé (master shkencor)

Zgjerimi i arsimit universitar, rritja e kérkesés sé tregut pér profesionin e ekonomistit dhe liria
e studentéve pér té studiuar né programet e studimit gé déshirojné, kané sjellé prurje té larta té
studentéve drejt kétij Fakulteti. Gjeografia e shpérndarjes té studentéve né kété fakultet pérfshin
jo vetém prefekturén e Korcés por edhe mé gjeré.

Fakulteti i Ekonomisé synon té pérgatisé specialisté té afté né fushat e méposhtme:

e Financé-Kontabilitet

e Menaxhim



e Marketing
e Turizém

Deklarata e misionit: “Fakulteti i Ekonomisé iu ofron studentéve kushte pér edukimin e tyre
né pérputhje me sfidat e Integrimit Europian pér té formuar dhe pérgatitur specialistét e ardhshém
qé t’i pérshtaten situatave konkurruese té tregut né zgjidhjen e problemeve ekonomike népérmjet
zhvillimit dhe transmetimit té dijeve me anén e mésimdhénies dhe kérkimit shkencor”.

Pérmbushja e kétij misioni do té realizohet pérmes kétyre objektivave:

= Té ofrojé njohuri bazé shkencore-teorike, bashkékohore né fushén e ekonomisé dhe profilet

e saj.

= Té& ofrojé njohuri praktike pér t’iu pérshtatur sa mé miré dhe sa mé shpejt, detyrave

konkrete né vendet e punés.

= Té rrité aftésité teorike dhe praktike duke béré profilizimin profesional.

= Té krijojé oportunitete pér kualifikimin e vazhdueshém té specialistéve té rinj né fushén e

ekonomise.

= Té forcojé lidhjet dhe shkémbimet me fakultetet e tjera homologe brenda dhe jashté vendit.

= Té luajé njé rol aktiv si pjesémarrés né projekte kérkim-zhvillimi duke ju pérgjigjur

perspektivés sé zhvillimit té Rajonit.

Duke u mbéshtetur né misionin e Fakultetit t¢ Ekonomisé jané pércaktuar edhe objektivat
specifike gé ndigen né vazhdimési:

1. Riritja e nivelit t¢ mésimdhénies dhe té té nxénit.

2. Pérsosja e vazhdueshme e kurrikulave me literaturé bashkékohore

3. Kualifikimi i pedagogéve pérmes formave té ndryshme té kualifikimit (si individuale ashtu
edhe ato té organizuara apo té mbéshtetura nga fakulteti).

4. Pjesémarrja né projekte duke synuar rritjen e cilésisé sé punés né fakultet.

5. Rritja e bashképunimit me Fakultetin e Ekonomisé té Universitetit té Tiranés si dhe me
fakultete té tjera ekonomike brenda dhe jashté vendit.

- Misioni dhe objektivat e mésipérme jané pasqyruar né dokumentacionin e Fakultetit, né
programet mésimore té disiplinave té ndryshme dhe jané béré té njohura pér studentét duke
térhequr edhe opinionet e tyre.

Vizioni
Vizioni i Fakultetit &shté té jemi zgjedhja e studentéve cilésoré té Rajonit Juglindor dhe mé
gjeré duke garantuar njé mjedis atraktiv né té cilin ¢do student mund té jeté i suksesshém. Ne

besojmé se angazhimi i studentéve éshté shumé i réndésishém pér suksesin e tyre.



Né mbéshtetje té kétij angazhimi, do té ofrojmé pér studentét staf té kualifikuar, kurrikula dhe
programe cilésore, partneritet, programe akademike té aplikueshme dhe mbéshtetje té
iniciativave té reja. Programi yné akademik do té jeté konkurrues me programet mé té mira té
Fakulteteve homologe né vend. Fakulteti do té luajé njé rol té réndésishém né pérmbushjen e
géllimit té Universitetit, pér té géné njé ndér Universitetet mé té mira té vendit. Gjithashtu, do
té mbéshtetet stafi akademik né kérkimet e tij dhe do té rriten pérpjekjet pér té garantuar njohjen

kombétare dhe ndérkombétare té kérkimeve shkencore.

Synimet e Programeve té studimit:

Aktualisht, fakulteti i Ekonomisé operon mbi bazén e programeve té reja mésimore, né
pérputhje me programet e shkollave peréndimore, bazuar né deklaratén e Bolonjés dhe té
pérshtatura ndaj kushteve aktuale té vendit toné.

Stafi i fakultetit punon pér té pérmirésuar vazhdimisht raportet dhe standartet qé kérkon kjo
deklaraté. Krahas angazhimit pér njé mésimdhénie cilésore, personeli i fakultetit &shté i angazhuar
né njé puné studimore-shkencore e botuese, né funksion té& progesit mésimor, duke dhéné
njékohésisht kontribut profesional né fushat e menaxhimit, marketingut, financé- kontabilitetit dhe
turizmit.

Mbi bazén e eksperiencés sé fituar jané hartuar programet mésimore pér té gjitha nielet né
pérputhje me kérkesat gé shtrohen pér pérgatitjen e specialistéve, sipas kérkesave té tregut.
Gjithashtu Fakulteti i Ekonomisé jep kontributin e tij shkencor e profesional né fusha e sektoré té
ndryshém té ekonomisé e biznesit né rajon dhe mé gjeré.

Njé kontribut i vlerésuar éshté né fushén e kérkimeve shkencore né formén e artikujve,
monografive, referimeve né konferenca shkencore kombétare dhe ndérkombétare, etj.

Té gjitha pérditésimet e programeve té studimit né Fakultetin e Ekonomisé, marrin parasysh

pérvojén mé té miré né nivel kombétar, si dhe tendencat e zhvillimeve mé té fundit europiane.

Objektivat e pérgjithshme:

a) Objektivat:
Zgjerimi i arsimit universitar, rritja e kérkesés sé tregut pér profesionin e ekonomistit dhe liria e
studentéve pér té studiuar né programet e studimit qé déshirojné, kané béré qé té kemi prurje
relativisht té larta té studentéve drejt kétij Fakulteti. Kjo kérkesé vazhdon té pérfshijé kryesisht
studenté nga e Qarku i Korcés.

1. Rritja e nivelit t¢ mésimdhénies dhe té té nxénit.

2. Pérsosja e vazhdueshme e kurrikulave me literaturé bashkékohore.



3. Kualifikimi i pedagogéve pérmes formave té ndryshme té kualifikimit (si individuale ashtu
edhe ato té organizuara apo té mbéshtetura nga Fakulteti).

4. Pjesémarrja né projekte duke synuar rritjen e cilésisé sé punés né Fakultet.

5. Rritja e bashképunimit me Fakultetin e Ekonomisé té Universitetit té Tiranés si dhe me

Fakultete té tjera ekonomike brenda dhe jashté vendit.

Kéto jané objektivat e pérgjithshme por secili Departament ka objektivat e tija specifike.

Realizimi i objektivave pér periudhén raportuese:

1. Nga Stafi Akademik i Fakultetit t¢ Ekonomisé jané pérdorur forma té larmishme té
shpjegimit t¢ mésimit. Kjo realizohet népérmjet organizimit sa mé té miré té orés sé
mésimit, pérdorimit té formave dhe metodave bashkohore té mésimdhénies. Gjaté
zhvillimit té orés sé mésimit pérdoren mjete audiovizuale materiale bashkékohore, ku
studentét japin opinionet e tyre dhe synohet té nxitet puna dhe diskutimi me ta. Né rritjen
e cilésisé sé mésimdhénies, rol té réndésishém luan dhe pérdorimi i teknologjisé sé
informacionit né mésimdhénie né té gjitha disiplinat, si interneti, videoprojektori, etj. Kéto
forma rritin shkallén e pérfshirjes aktive té studentéve né procesin mésimor dhe té nxénit.
Kjo objektivé éshté realizuar por duhet té vazhdojmé té punojmé me pérkushtim.

2. Nga Departamentet éshté punar vazhdimisht pér ristrukturimin e vazhdueshém té
kurrikulave, pérmbajtjes dhe cilésisé sé tyre pér té ofruar njohurité dhe aftésité e nevojshme
té kérkuara nga mjedisi i biznesit. Mendohet se ky objektiv éshté realizuar pér vitin 2016-
2017.

3. Stafi mé i kualifikuar i Fakultetit éshté pérpjekur té krijojé njé mjedis pune stimulues dhe
pozitiv gé promovon rritjen dhe zhvillimin profesional me mundésini té barabarté pér
pedagogét e rinj. Jané zhvilluar tryeza té rrumbullakta, leksione té hapura dhe seminare me
pedagogét e rinj pér té maré njé formim sa mé profesional.

4. Pjesémarrja népér projekte e Fakultetit pér vitin 2016-2017 ngelet né njé nivel té
pamjaftushém duhet gé interesi te rritet pér vitet né vijim.

5. Fakulteti i Ekonomisé mban lidhje dhe bashképunon me komunitete té ndryshme, me
institucione geveritare, organizata profesionale, komunitete té biznesit me tregun e punés
dhe shumé aktoré té tjeré gé ndikojné né cilésiné e procesit dhe mésimdhénés té Arsimit té
Larté. Marréveshje bashképunimi Fakulteti i Ekonomisé ka dhe me Fakultetin e Ekonomisé
té Universitetit sé Tiranés, géllimi i kétij bashképunimi pérfshin ¢do fushé té edukimit

akademik dhe kérkimor shkencor.
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PROGRAMET E STUDIMIT QE OFROHEN:

Aktualisht, fakulteti i Ekonomisé operon mbi bazén e programeve té reja mésimore, né
pérputhje me programet e shkollave peréndimore, bazuar né deklaratén e Bolonjés dhe té
pérshtatura ndaj kushteve aktuale té vendit toné.

Stafi i fakultetit punon pér té pérmirésuar vazhdimisht raportet dhe standartet gé kérkon kjo
deklaraté. Krahas angazhimit pér njé mésimdhénie cilésore, personeli i fakultetit &shté i angazhuar
né njé puné studimore-shkencore e botuese, né funksion té progesit mésimor, duke dhéné
njékohésisht kontribut profesional né fushat e menaxhimit, marketingut, financé- kontabilitetit dhe
turizmit.

Mbi bazén e eksperiencés sé fituar jané hartuar programet mésimore pér té gjitha nielet né
pérputhje me kérkesat gé shtrohen pér pérgatitjen e specialistéve, sipas kérkesave té tregut.
Gjithashtu Fakulteti i Ekonomisé jep kontributin e tij shkencor e profesional né fusha e sektoré té
ndryshém té ekonomisé e biznesit né rajon dhe mé gjeré.

Njé kontribut i vlerésuar éshté né fushén e kérkimeve shkencore né formén e artikujve,
monografive, referimeve né konferenca shkencore kombétare dhe ndérkombétare, etj.

Té gjitha pérditésimet e programeve té studimit né Fakultetin e Ekonomisé, marrin parasysh
pérvojén meé té miré né nivel kombétar, si dhe tendencat e zhvillimeve mé té fundit europiane.

Programet e studimit té ciklit Bachelor dhe Master né Fakultetin e Ekonomisé (lloji, forma,
kohézgjatja dhe vendimi i licensimit) paragiten né tabelén mé poshté:

Table 1 Programet e studimit té ciklit Bachelor dhe Master

Programi i | Lloji i | Forma e | Kohé- Licensuar mé | Licensuar me
studimit programit programit zgjatja (vite) | daté: vendim:
(Emértimi) (Kohé e ploté/

e pjesshme)
Finance- Bachelor Kohé e ploté | 3 vite 14.09.2011 VKM Nr. 672
Kontabilitet
Menaxhim Bachelor Kohé e ploté 3 vite 14.09.2011 VKM Nr. 672
Administrim | Bachelor Kohé e ploté 3 vite 03.06.2013 Vendim Nr.499
Biznesi né
Marketing
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Administrim | Bachelor Kohé e ploté 3 vite 03.06.2013 Vendim Nr.499
Biznesi né
Turizém
Financeé- Bachelor Kohé 4 vite 23.10.2003 Udhezim Nr 20
Kontabilitet pjesshme
Menaxhim Bachelor Kohé 4 vite 23.10.2003 Udhezim Nr 20
pjesshme
Marketing Bachelor Kohé 4 vite 23.10.2003 Udhezim Nr 20
pjesshme
Turizém Bachelor Kohé 4 vite 23.10.2003 Udhezim Nr 20
pjesshme
Financé Master Kohé e ploté 1.5 vite 23.11.2010 Urdhér Nr. 565
Kontabilitet Profesional
Administrim | Master Kohé e ploté 1.5 vite 23.11.2010 Urdhér Nr. 565
Biznesi Profesional
Marketing Master Kohé e ploté 1.5 vite 23.11.2010 Urdhér Nr. 565
Profesional
Turizém Master Kohé e ploté 1.5 vite 23.11.2010 Urdhér Nr. 565
Profesional

PROGRAME STUDIMI TE CIKLIT TE PARE “BACHELOR”, 180 KREDITE (ME
KOHE TE PLOTE)

Né ciklin e paré té studimeve, sistemi me kohé té ploté, ofrohen 4 programe, té cilat

vazhdimisht rifreskohen duke pasqyruar zhvillimet mé té fundit né fushén akademike,

kryesisht né universitetet europiane, por jo vetém.

Table 2 Emértimi i programeve té ciklit Bachelor

BACHELOR/MASTE NR I LENDEVE SIPAS | TOTALI
Nr. | R PROFESIONAL EMERTIMI I PROGRAMIT TIPIT TE VEPRIMTARISE
Al B |C| D |E|F
1. Bachelor Financé-Kontabilitet 6 18 4 6/3 | 5 1 37
2. Bachelor Menaxhim 6 19 3 2 5 1 36
3. Bachelor Administrim Biznesi né Marketing 6| 19 3 2 511 36
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| 4. | Bachelor | Administrim Biznesi néTurizém l6] 193] 2 [5]1] 36
PROGRAME STUDIMI TE CIKLIT TE PARE “BACHELOR?”, 180 KREDITE ME
KOHE TE PJESSHME)

Fakulteti i Ekonomisé nuk ka programe té tilla studimi.
PROGRAME STUDIMI TE CIKLIT TE DYTE “MASTER PROFESIONAL”, 90
KREDITE (ME KOHE TE PLOTE)
Né ciklin e dyté té studimeve, sistemi me kohé té ploté ofrohen gjithashtu 4 programe
studimi Master Profesional té cilat pérmbyllin studimet e ciklit té paré. Né kété cikél
kohézgjatja 1.5 vite bén té mundur njé ndérthurje mé té miré té teorisé me praktikén, duke
ulur né kété ményré periudhén e pérshtatjes sé té sapo diplomuarve me tregun e punés.
Studentét me rezultate mé té larta ndjekin studimet né programin Master i Shkencave né
Financé. Rritja e cilésisé sé mésimdhénies ka ecur paralelisht me kualifikimin e stafit
akademik.
Table 3 Emértimi i programeve té ciklit Master Profesional
BACHELOR/MAS NR I LENDEVE SIPAS TOTALI
TER . TIPIT TE VEPRIMTARISE
Nr. EMERTIMI I PROGRAMIT
PROFESIONAL A alal 3 6l
1. | Master Profesional Financé-Kontabilitet 2 6 2 3/1 3 1 14
2. | Master Profesional Administrim Biznesi 2 6 2 1 2 1 14
3. | Master Profesional Marketing 2 6 2 1 2|1 14
4. | Master Profesional Turizém 2 6 2 1 2 1 14

PROGRAME STUDIMI TE CIKLIT TE DYTE “MASTER PROFESIONAL”, 90
KREDITE (ME KOHE TE PJESSHME)

Fakulteti i Ekonomisé nuk ka programe té tilla studimi pér periudhén raportuese.

PROGRAME STUDIMI TE CIKLIT TE DYTE “MASTER I SHKENCAVE”, 120
KREDITE (ME KOHE TE PLOTE)

Fakulteti i Ekonomisé nuk ka programe té tilla studimi pér periudhén raportuese.
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IT - STRUKTURA ORGANIZATIVE E FAKULTETIT

Aktualisht, fakulteti i Ekonomisé operon mbi bazén e programeve té reja mésimore, né
pérputhje me programet e shkollave peréndimore, bazuar né deklaratén e Bolonjés dhe té
pérshtatura ndaj kushteve aktuale té vendit toné.

Stafi i fakultetit punon pér té pérmirésuar vazhdimisht raportet dhe standartet gé kérkon kjo
deklaraté. Krahas angazhimit pér njé mésimdhénie cilésore, personeli i fakultetit &shté i angazhuar
né njé puné studimore-shkencore e botuese, né funksion té procesit mésimor, duke dhéné
njékohésisht kontribut profesional né fushat e menaxhimit, marketingut, financé- kontabilitetit dhe
turizmit.

Per periudhén raportuese Fakulteti i Ekonomisé ka 39 punonjés.

Table 4 Staf Fakulteti i Ekonomisé

Staf drejtues | Staf akademik (+ stafi drejtues) | Stafi administrativ
51 33 6

DEPARTAMENTET

Fakulteti i Ekonomisé pérbéhet nga tre departamente:
1. Departamenti Financé-Kontabilitetit
2. Departamenti i Menaxhimit
3. Departamenti Marketing-Turizmit

1- Departamenti Financé-Kontabilitet

1.1 Numri i stafit

Table 5 Staf departamenti Financé-Kontabilitet

Staf drejtues | Staf akademik (+ stafi drejtues) | Stafi administrativ
32 11+3 1

Departamenti Financé-Kontabilitet ka né pérbérjen e tij staf akademik dhe
staf ndihmés akademik. Staf akademik: 14 anétaré: 5 (pesé) prej tyre mbajné
titullin Prof.as.dr; 5 (pesé€) anétaré kané gradén Doktor i Shkencave; 3 (tre)
student doktorature dhe 1(njé€) ka diplomén Master i Shkencave,

Staf ndihmés akademik: 1(njé€) laborante.

1 Dekan, Zv.Rektore, 3 pérgjegjéset e departamenteve
2 Dekan, Zv.Rektore, pérgjegjése departamenti
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Table 6 Cilésia e stafit akademik té departamentit Financé-Kontabilitet

Nr. | Titulli Prof.as.dr | Grada “Doktor” Proces doktorature | Msc.
1 Frederik Cucllari Genci Gjangi Aida Mosko Junada Sulillari
2 Anila Mancka Klaudeta Merollari Marsida Harremi
3 Alketa Zheku Kostandin Nasto Jorida Agolli
4 Majlinda Bello Sorina Kotti
5 Eleni Vangjeli Klaudia Lipi
1.2 Cilésia e stafit akademik dhe stafit mbéshtetés.

Table 7 Cilésia e stafit akademik dhe mbeshtetés té departamentit Financé-Kotabilitet

DEPARTAMENTI FINANCE-KONTABILITET
% E KUALIFIKIMEVE

STAFI AKADEMIK | STAFI ADMINISTRATIV
TITUJ 5 (36%) -
GRADA 5 (36%) -
DOKTORANTE 3 (21%) -

MSC 1(7%)
MP - -
BA - 1(100%)
% PA TITUJ DHE GRADA 28.6% 100%

1.3  Tituj dhe grada té fituara gjaté vitit akademik 2016-2017

TITUJGRADA

Prof.

Prof. as. dr.

Dr. 1
GJITHSEJ 1

DEPARTAMENTI FINANCE-KONTABILITET

2.1

Departamenti i Menaxhimit ka né pérbérjen e tij staf akademik dhe staf ndihmés akademik.
(Grafiku 1).

Staf akademik: 9 anétaré: 4 (katér) prej tyre mbajné titullin Prof.as.dr; 4 (katér) anétaré kané
gradén Doktor i Shkencave; dhe 1(njé) ka diplomén Master i Shkencave, student doktorature
Staf ndihmés akademik: 1(njé) laborante.

Departamenti i Menaxhimit

Table 8 Staf departamenti Menaxhim

Stafi administrativ

Staf drejtues

Staf akademik (+ stafi drejtues)
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Table 9 Cilésia e stafit akademik té departamentit Menaxhim

Nr. | Titulli Prof.as.dr | Grada “Doktor” Proces doktorature | Msc.
1 Suela Gérdhe Emil Frasheri Gentisa Furxhi

2 Mirela Cini Marinela Polena

3 Aida Gabeta Eva Dhimitri

4 Sonela Stillo Elda Collaku

3 Departamenti Marketing — Turizém
3.1 Numri i stafit

Departamenti i Menaxhimit ka né pérbérjen e tij staf akademik dhe staf ndihmés akademik.
Staf akademik: 10 anétaré: 4 (katér) prej tyre mbajné titullin Prof.as.dr; 4 (katér) anétaré kané
gradén Doktor i Shkencave; dhe 1(njé) ka diplomén Master i Shkencave, student doktorature
Staf ndihmés akademik: 1(njé) laborante.

Table 10 Staf departamenti Marketing - Turizém

Staf drejtues Staf akademik (+ stafi drejtues) Stafi administrativ
1 10 1

Table 11 Cilésia e stafit akademik té departamentit Marketing - Turizém

Nr. | Titulli Prof.as.dr Grada “Doktor” Proces doktorature | Msc.
1 Stella Stratobérdha Denada Olli

2 Esmeralda Shkira Erion Nexhipi

3 Ledina Alolli Gerta Kreshova

4 Mamica Nene Landi Gushi

5 Oriola Theodhori Marenglena Hoxhaj

I11. ORGANOGRMA

Sipas organogramés té datés 09.01.2017, numri i miratuar i punonjésve né Fakultetin e
Ekonomisé ishte 44 punonjés. Fakulteti i Ekonomisé ka pasur gjaté vitit raportues 39 punonjés

mésimoré dhe ndihmésmésimoreé.
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Struktura organizacionale e Fakultetit t&¢ Ekonomisé jepet né organigramén e méposhtme:

DEKANATI

Dekani

Sekretarla Biblioteka e
Departamenet mésimore Fakultetit
(5) (1)

1

T 1

Financeé- . Marketing -
Kontabiitet b I Turizém
(14) ®) (10)

Figure 1 Organigrama e Fakultetit t¢ Ekonomisé (né kllapa numri i punonjésve)

Né figurén mé lart, Pozicionet Dekan dhe Pérgjegjés Departamenti jané pérfshiré brenda numrit
té punonjésve té Departamenteve pérkatése. Pozicionet zv.dekan dhe administrator jané

aktualisht té paplotésuara po ashtu dhe 3 vende vakante pér vitin akademik 2016-2017.

111 - ANALIZA E PROGRAMEVE TE STUDIMIT DHE DIPLOMAVE

a) Diplomat.
Fakulteti jep diploma pér kéto programe studimi Bachelor me emértimet:
Fakulteti i Ekonomisé mbulon 4 programe studimi, cikli i paré i studimeve, Bachelor: Financé-
Kontabilitet, Menaxhim, Administrim Biznesi né Marketing, Administrim Biznesi né Turizém; 4
programe studimi master profesional né Finnacé-Kontabilitet; Administrim Biznesi, Marketing
dhe Turizém; dhe Master shkencor né Finnacé. Fakulteti i Ekonomiséjep diploma pér kéto

programe studimi me emértimet, tabela 2.

Table 12 Emértimi i i Diplomave

Nr. | Programet e studimit, | Emértimi i diplomés
Bachelor
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1. Financé-Kontabilitet Diplome universitare, Bachelor, né Financé-Kontabilitet

2. Menaxhim Diplome universitare, Bachelor, né Menaxhim

3. Administrim Biznesi né | Diplome universitare, Bachelor, né Administrim biznesi né
Marketing Marketing

4. Administrim Biznesi né | Diplome universitare, Bachelor, né Administrim biznesi né
Turizém Turizém
Programet e studimit, | Emértimi i diplomés
Master profesional

5. Master Profesional né | Diplomé né Master Profesional né Financé-Kontabilitet
Financé-Kontabilitet

6. Master Profesional né | Diplomé né Master Profesional né Administrim Biznesi
Administrim Biznesi

7. Master Profesional né | Diplomé né Master Profesional né Marketing
Marketing

8. Master Profesional né | Diplomé né Master Profesional né né Turizém
Turizém
Programet e studimit | Emértimi i diplomés
Master Shkencor

9. Master Shkencor né | Diplomé Master i shkencave né Financé

Financé

b) Struktura didaktike pér Fakultetin e Edukimit dhe Filologjisé

Pér studentét e regjistruar né vitin akademik 2016-2017, pér sistemin Bachelor viti akademik

ka 30 javé mésimore pér ¢do kurs studimi (sipas planit mésimor), nga té cilat :

Kursi | 30 javé mésimore
Kursi Il 30 javé mésimore
Kursi 1l 28 javé mésimore + 2 javé praktiké mésimore

Programi i studimit Financé-Kontabilitet ka 22 1éndé pérfshiré dne mikrotezén.

Programi i studimit Menaxhim ka 22 1éndé pérfshiré dhe mikrotezén.

Programi i studimit Administrim Biznesi né Marketing ka 22 léndé pérfshiré dhe

mikrotezén

Programi i studimit Administrim Biznesi né Turizém ka 22 1éndé pérfshiré dhe mikrotezén.
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Pér studentét e regjistruar né vitin akademik 2015-2016, pér sistemin Master Profesional
kohézgjatja javore e procesit mésimor (sipas planit mésimor) éshté:

= Semestri i paré 15 javé mésim

= Semestri i dyté 15 javé mésim

= Semestri i treté : 5 javé mésim, 3 javé praktiké dhe 7 javé pérgatitja e mikrotezés

= Programi i studimit Financé-Kontabilitet ka né total 12 1éndé, prej té cilave njé Iéndé me
zgjedhje.

= Programi i studimit Administrim Biznesi ka né total 12 Iéndé, prej té cilave njé Iéndé me
zgjedhje, praktikén dhe mikrotezén.

= Programi i studimit Marketing ka né total 13 Iéndé, prej té cilave dy 1éndé me zgjedhje, ,
praktikén dhe mikrotezén.

= Programi i studimit Turizém kané total 13 Iéndé, prej té cilave dy Iéndé me zgjedhje,

,praktikén dhe mikrotezén.

1. Statistikat e pranimit né Fakultet, sistemi me kohé té ploté, Niveli Bachelor,

viti akademik 2016-2017, jané si mé poshté:

Numri i studentéve té regjistruar né vitin e paré pér kété vit akademik ka gené mé i ulét
krahasuar me vitet e méparshém.

Bashké me regjistrimet pér heré té paré né universitet, ¢cdo fillim vjeshte studentét zgjedhin té
transferojné studimet nga njé universitet né tjetrin, duke i dhéné njé mundési té dyté vetes pér
té ndjekur studimet.

Table 13 Pranimet né Fakultet, Niveli Bachelor, 2016-2017

Cikli i
.. .. Studimit GJITHSE] VITI 1
Programi i Studimit BA/MP, PRANIME
Msc F M
Financé-Kontabilitet BA 80
Menaxhim BA 61
Administrim Biznesi né BA 34
Marketing
Administrim Biznesi né BA 48
Turizém
Financé-Kontabilitet MP 63
Administrim Biznesi MP 22
Marketing MP 17
Turizém MP 11
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¢) Numri i studentéve pér ¢do kurs studimi sipas Programeve té studimit, Niveli Bachelor

dhe Master, pér vitin akademik 2016-2017.

Né tabelén mé poshté paragitet numri i studentéve pér ¢do program studimi né Fakultetin e
Ekonomisé, sipas ciklit dhe formés sé studimit, pér vitin 2016 — 2017.

Table 14 Numri i studentéve pér cdo program studimi

\r. | PROGRAMII | FORMA | BAV VITI I VITLII VITLIT | VITIIV GJITHSEJ
STUDIMIT KP/KPJ | MP =l el o - e F M | FtM
1. Financeé- KP BA | 55 | 25 | 58 | 32 | 62 | 47 175 | 104 | 279
Kontabilitet
2. | Menaxhim KP BA | 40 | 21 |22 | 40 | 22 | 39 84 | 100 | 184
3. | Administrim KP BA | 24 |10 | 9 | 17 | 3 | 10 36 37 73
Biznesi né
Marketing
4. | Administrim KP BA | 33 |15 8 | 19 | 4 | 14 45 | 48 93
Biznesi né
Turizém
Studenté aktivé kohé e ploté Bachelor 340 | 289 | 629
5. | Financé- KPJ BA 117 1 7 8
Kontabilitet
6. | Menaxhim KPJ BA 11 (31 ] 11 | 31 42
1. Turizém KPJ BA 9 | 11 9 11 20
Studenté aktivé kohé e pjesshme Bachelor 21 | 49 70
8. | Financé- KP MP | 41 | 20 | 76 | 28 117 | 48 | 165
Kontabilitet
9. | Administrim KP MP | 12 | 6 |22 | 24 34 | 30 64
Biznesi
10. | Marketing KP MP | 7 |10 5 | 11 12 | 21 33
11. | Turizém KP MP 3 8 9 23 12 31 43
215 | 11 | 20 | 194 | 91 | 11 | 21 | 49
519 0
Studenté aktivé kohé e ploté Master Profesional 175 | 130 | 305
TOTALI STUDENTE 2016-2017 536 | 468 | 1004

Numri i studentéve té rregjistruar né vit té paré, pér vitin akademik 2016-2017 né bachelor
éshté rritur, pér té dy programet e studimit: Administrim Biznesi né Marketing dhe
Administrim Biznesi né Turizém. Pér Departamentin Menaxhim numri i pranimeve éshté i
pérafért me vitin akademik 2015-2016. E njéjta situaté vlen dhe pér Departamentin e Financés.
Né total numri i studentéve pér ¢cdo program studimi ka rénie krahasuar me vitin akademik
2015-2016.

Arsyjet:
- Duke patur parasysh rregjistrimet pér vitin akademik aktual, kuptojme gé kjo rritje nuk

éshté njé tendencé reale e géndrueshme, por mé tepér njé rritje pér arsye té tjera te
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jashtme. Kryesisht kjo rritje ka ardhur si rezultat i ndryshimit té procedurés sé
rregjistrimit pér vitin 2016-2017.

Hapjes té programeve té reja né njésité e tjera kryesore té Universitetit

Kjo lidhet gjithashtu dhe me ndryshimet demografike né pérgjithési.

Nuk mund té pranojmé gé ka réné cilésia e mésimdhénies, ndérkohé gé shkalla e

kualifikimit té stafit &shté rritur.

Sugjerime

Té zgjerohet baza e studimit, pra té béhen pérpjekje pér té hapur programe té reja, cikli
i paré i studimit, niveli Bachelor

Té propozohen dhe organizohen programe 2 vjecare studimi.

Vazhdon té mbetét sfidé pérmirésimi i imazhit tek maturantét, promovimi i
vazhdueshén gjaté gjithé vitit dhe rritja e bashképunimit né nivel institucional.

Té testohet (anketa) tregu dhe té zbulohen shkaget objektive té ndryshimit té

preferencave

d) Kalueshméria sipas programeve té studimit, Niveli Bachelor. Viti akademik 2016-

2017

Shkalla e kalueshmérisé pér sistemin me kohén té ploté dhe té pjesshme sipas programeve té

studimit jepet né Tabelén 6. Nga tabela konstatojmé njé rénie té ndjeshme té kalueshmérisé

né vitin e treté né ciklin e paré té studimeve, né té gjitha programet e studimit. Logjikisht duhet

té prisnim té ndodhte e kundérta. Ky rezultat vjen pas grumbullimit té detyrimeve té pa shlyera

té studentéve nga viti i paré dhe i dyté. Sidogofté shkaku nuk duhet kérkuar vetém tek sudentét

e dobét, por edhe tek puna dhe pérgjegjésia mé e madhe nga ana e pedagogéve. Né kété duhet

reflektim i menjéhershém nga ¢do departament.

Table 15 Kalueshmeria sipas programeve té studimit

FORMA . .
NR PROGRAMI | Kp/KPJ | KALUESHMERIA NE % 2016-2017
‘ STUDIMIT — — _— —
Viti | Viti 11 Viti 111 Viti 1V
1. Financeé- BA 85% 87% 43%
Kontabilitet
2. Menaxhim BA 82% 90% 57%
3. Administrim BA 81% 88% 46%
Biznesi né
Marketing
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4, Administrim BA 70% 79% 22%
Biznesi né
Turizém
5. Financé- KPJ 50%
Kontabilitet
6. Menaxhim KPJ 60%
7. Turizém KP] 75%
8. Financeé- MP 50% 85%
Kontabilitet
9. Administrim MP 78% 91%
Biznesi
10. Marketing MP 63% 93%
11. Turizém MP 61% 90%

Té dhénat e kalueshmérisé tregojné rénie t€ saj né vitin e fundit té studimeve pér té gjitha

Programin e studimit Bachelor krahasuar me vitin akademik 2015-2016.

dh) Studentét e diplomuar sipas programeve té studimit

Viti akademik 2016-2017

Table 16 Numri i studentéve té diplomuar 2016-2017

Ciklii | orupENT TH
NR. PROGRAMI I STUDIMIT S(tl;‘f“;d“; DIPLOMUAR
> > 2016-2017
Msc)

1 Financé-Kontabilitet BA 60

2 Menaxhim BA 14

3 Administrim Biznesi né Marketing BA 6

4 Administrim Biznesi né Turizém BA 4
Studenté té diplomuar né Bachelor 84

1 Financé-Kontabilitet KPJ 4

2 Menaxhim KPJ 22

2 Turizém KPJ 15
Studenté té diplomuar kohé e pjesshme 41
Bachelor

1 Financé-Kontabilitet MP 90

2 Administrim Biznesi MP 15

3 Marketing MP 42

4 Turizém MP 29
Studenté té diplomuar né Master Profesional 176
TOTALI 301
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IV - PROGRAMET E STUDIMIT, ORGANIZIMI I KURRIKULAVE, KREDITET

Per vitin akademik 2016-2017, programtet e studimi dhe kurrikulat jané té bazuara né
rregulloren mésimoré té cdo programi studimit. Programet e studimit gqé ofrohen nga té tre
departamentet e Fakultetit t¢ Ekonomisé mbéshteten né rregulloret mésimoré tek té cilat
pércaktohen objektivat formuese té programit si edhe mundésité gé ai i ofrom studentit pér
punésim. Strukturat akademike pérgjegjése dhe strukturat e tjera bashkévepruese jané

gartésisht té shprehura né rregullore, krahas késaj jepet né to informacion i detajuar pér

programin e studimit dhe strukturén e planit mésimor.

Gjaté vitit 2016 - 2017 éshté punuar né drejtim té njé bashkérendimi mé té miré midis

departamenteve, vecanérisht pér sa u takon subjekteve, té cilat zhvillohen né té gjitha programet

e studimit. Rregulloret e programeve té studimit jané riparé, vecanérisht pér programet e studimit

té ciklit té dyté (pér shembull, pércaktimi i krediteve qé duhet té grumbullojé njé student pér té

kaluar né semestrin e treté ose diskutimi dhe miratimi i kriterit té notés mesatare né programin e

studimit Master i Shkencave). Ristrukturimi i vazhdueshém i kurrikulave, pérmbajtjes dhe cilésisé

sé tyre pér té ofruar njohurité dhe aftésité e nevojshme té kérkuara nga mjedisi i biznesit. Pér ¢do

kurrikul jané vendosur géllimet, objektivat, pérmbajtja dhe literatura. Kéto kurrikula pérsosen dhe

pasurohen né ményré té vazhdueshme me té rejat bashkékohore né fushat pérkatése. Né planin

mésimor éshté synuar té ruhet njé raport i drejté midis formimit té pérgjithshém, formimit bazé

dhe atij profesional té studentéve pér té gjitha nivelet.

Né veprimtariné e tij akademike, mésimore dhe shkencore, departamentet e kétij fakulteti

synuan pérgjaté vitit akademik 2016-2017:

Té ofrojé kurrikula gé optimizojné njohurité né fushat pérkatése dhe krijojné mudasi

punésimi

Té& nxit, programojé dhe administrojé veprimtariné mésimdhénése

Té organizojé, bashkérendojé dhe zhvillojé veprimtariné kérkimore shkencore.

1.Programet e studimit gé ofrohen. Numri i I1éndéve pér ¢cdo program studimi

sipas kategorive.

Table 17 Numri i l1éndéve pér cdo program

NR I LENDEVE SIPAS

LU SIANL [ PEOE LA DITT TIPIT TE VEPRIMTARISE

TOTALI
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BACHELOR/MAS
TER
PROFESIONAL SN © 2 2
1 Bachelor Financé-Kontabilitet 6 18 4 6/3 5 1 37
2 Bachelor Menaxhim 6 19 3 2 5 1 36
3 Bachelor Administrim Biznesi né Marketing 6| 19 3 2 511 36
4 Bachelor Administrim Biznesi néTurizém 6 19 3 2 5 1 36
5 Master Profesional Financé-Kontabilitet 2 6 2 3/1 3 1 14
6 Master Profesional Administrim Biznesi 2 6 2 1 2 1 14
7 Master Profesional Marketing 2 6 2 1 2|1 14
8 Master Profesional Turizém 2 6 2 1 2 1 14

Struktura Akademike Bachelor pér vitin akademik 2016-2017

Kohézgjatja e studimeve 3 vite akademike
6 semestra
90 javé akademike
Numri i pérgjithshém i krediteve 180
Oré mésimore né auditor 2107
Oré mésimore jashté auditorit 2393

Struktura Akademike Master Profesional pér vitin akademik 2016-2017.

Kohézgjatja e studimeve 1.5 vite akademike
3 semestra
45 javé akademike
Numri i pérgjithshém i krediteve 90
Oré mésimore né auditor 1100
Oré mésimore jashté auditorit 1150

V - STAFI MESIMDHENES DHE MBESHTETES.

a) Stafi mésimdhénés dhe mbéshtetés né Fakultetin e Ekonomisé

b) Numui i stafit té brendshém me kohé té ploté pér vitin akademik 2016-2017 éshté si mé

poshté:

Viti akademik Numri i pedagogéve

2016-2017 33

b) Raporti midis stafit mésimdhénés dhe numrit té studentéve pér ¢do kurs studimi

né vitin akademik 2016-2017 :
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Table 18 Raporti staf student3 2016-2017

Programi i studimit

Financé-Kontabilitet BA
Menaxhim BA

Administrim Biznesi né Marketing
BA

Administrim Biznesi né Turizém BA
Financé-Kontabilitet MP
Administrim Biznesi MP

Marketing MP

Turizém MP

Raporti Staf / Student i Fakultetit

Sistemi

1/30

i dités
1/20.8

1/25
1/12

1/23
1/15.2
1/7.5
1/11
1/20

Sistemi me kohé té

pjesshme
NA

NA

NA

NA
NA
NA
NA
NA

¢) Mbulimi 1 Iéndéve me pedagogé, % té oréve mbulohen me pedagogé té brendshém.

Nr Programi i studimit ! ‘JASHTEM 1 ‘
BRENDSHEM
1 Financé-Kontabilitet 6.7%/93.3%
2 Menaxhim BA 0%/100%
3 Administrim Biznesi né Marketing BA 10%/90%
4 Administrim Biznesi né Turizém BA 10%/90%
5 Financé-Kontabilitet MP 0%/100%
6 Administrim Biznesi MP 0%/100%
7 Marketing MP 10%/90%
8 Turizém MP 10%/90%
¢) Ngarkesa mésimore pér Iéndét e ¢do kursi studimi
Table 19 Ngarkesa mésimore Departamenti Financé-Kontabilitet
NE | TitlliGrad | ':'/‘J’gtrzf Realizim 33} 2 '\F:I gfetj‘: t'e
a o i Faktik Noérm Pagueshme
1 | Prof. as. Dr. Frederik | Cucllari 70 307.5| 2375 200
2 | Prof. as. Dr. Alketa Zheku 220 454.5 234.5 200

3 Raporti staf student llogaritet bazuar tek taporti | numrit total té studentéve me numrin e stafit té ¢cdo

departamenti

25



3 | Prof. as. Dr. Anila Mancka 200 400.5 | 200.5 200
4 | Prof. as. Dr. Eleni Vangjeli 220 4075 | 1875 187.5
5 | Prof. as. Dr. Majlinda | Dine 70 3315 | 2615 200
Merollar
6 | Dr. Klaudeta | i 260 440 180 180
7 | Dr. Klaudia Lipi 260 485 225 200
8 | Dr. Sorina Koti 260 405.5 145.5 145.5
Kostandi
9 | Dr. n Nasto 260 360 100 100
10 | Dr. Genci Gjangi 260 357.5 97.5 97.5
11 | Msc. Junada Sulillari 260 460.5 | 200.5 200
12 | Msc. Jorida Kogibelli 260 360 100 100
13 | Msc. Aida Mosko 260 275 15 15
14 | Msc. Marsida Harremi 260 312.5 52.5 52.5
Totali 5357.5 | 2237.5 2078
Table 20 Ngarkesa mésimore Departamenti Menaxhim
Nr. Titulli/ Emér/ mbiemér Norma Ngarkesa | Realizimi Ba MP | Mbingarkesa
Grada Fakt (oré) (oré)
(oré)
1 Prof.as.dr Suela Gerdhe 170 395 395 225
2 Prof.as.dr Sonela Stillo 220 464 464 244
3 Prof.as.dr Aida Gabeta 220 436 436 216
4 Prof.as.dr Mirela Cini 220 537.5 5375 3175
5 Doc.dr Marinela Polena 300 466 466 166
6 Dr Eva Dhimitri 260 464.5 464.5 204.5
7 Dr Emil Frashéri 260 492.5 492.5 232.5
8 Dr Elda Dollija 260 449.5 449.5 189.5
9 Msc Gentisa Furxhi 260 464 464 204
TOTALI 4169 4169 1999
Table 21 Ngarkesa mésimore Departamenti Marketing-Turizém
Titulli/ Emér/ mbiemér Norma Ngarkesa | Realizimi Ba | MP Mbingarkesa
Nr. Grada Fakt (oré) (oré)
(oré)
1 Prof.as.dr Stela Stratobérdha
2 Prof.as.dr Oriola Markollari
3 Prof.as.dr Esmeralda Shkira
4 Prof.as.dr Mamica Nene
5 Prof.as.dr Ledina Alolli
6
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TOTALI

Ngarkesa fizike e stafit té brendshém né programin Bachelor

Table 22 Ngarkesa fizike, Bachelor, Financé Kontabilitet

Stafi i brendshém

Ngarkesa fizike, Financé Kontabilitet

Emér Mbiemér | Titulli/ <100 | 100- 200- 300- 400- 500- >60
Grada 200 300 400 500 600 0

F. Cugllari Prof. as.dr. | 45

E. Vangjeli Prof. as. dr. 240

M. Dine Prof. as. dr. 211

A.Pasholli Prof. as. dr. | 39

A.Mancka Prof. as. dr 135

K. Nasto Doktor 255

K. Lipi Doktor 135

K. Merollari Doktor 195

G. Gjangi Doktor 171

A.Mosko Msc. 271

M. Harremi As.Pedagog 345

S. Kaoti Msc. 219

J. Agolli Msc. 225

S. Stillo Prof. as. dr 152

S. Gerdhe Prof. as.dr | 67.5

E. Dhimitri Doktor 1125

M. Tenegexhi Doktor 105

M. Cini Prof.as.dr | 67.5

A.Gabeta Prof. as. dr 110.5

E. Nexhipi Msc. 67.5

L.Ekonomi Prof.dr. 90

M.Pano Msc. 90

Gj.Capollari Msc. 75

E.Donefski Msc. 120

D.Braho Msc. 60

L.Margo Msc. 30

Table 23 Ngarkesa fizike, Bachelor, Menaxhim

Stafi i brendshém

Ngarkesa fizike, Menaxhim
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Emér Mbiemér | Titulli/ <100 | 100- 200- 300- 400- 500- >60
Grada 200 300 400 500 600 0

M. Cini Prof. as.dr. 135

S. Gerdhe Prof. as. dr. 195

A.Gabeta Prof. as. dr. 130

S. Stillo Prof. as. dr. 152

E.Dhimitri Doktor 182

E.Dollija Doktor 182

M. Tenegexhi | Doktor 130

G. Furxhi Msc. 168

E. Frasheri Dr. 60

L.Gusho Msc. 30

O.Theodhori Prof. as. dr. 105

F.Cucllari Prof.as.dr. 45

M.Bello Prof.as.dr. 67.5

A.Mancka Prof. as. dr. 67.5

E.Vangjeli Prof.as.dr. 165

K.Nasto Dr. 45

G.Gjanci Dr. 30

K.Lipi Dr. 60

S.Koti Dr. 98

K.Merollari Dr. 98

J.Agolli Msc. 30

L.Ekonomi Prof.dr. 45

Dh.Beta Msc. 30

Gj.Capollari Msc. 45

E.Donefski Msc. 30

L.Margo Msc. 30

A.Butka Dr. 45

Table 24 Ngarkesa fizike, Bachelor, Administrim Biznesi né Marketing

Stafi i brendshém Ngarkesa fizike, Administrim Biznesi né Marketing

Emér Mbiemér | Titulli/ <100 | 100- 200- 300- 400- 500- >60
Grada 200 300 400 500 600 0

M. Nene Prof. as.dr. 168

L. Alolli Prof. as. dr. 196

O.Theodhori Prof. as. dr. 244

E. Nexhipi As.Pedagog 114

M. Hoxhaj As.Pedagog 120

S.Zoto Prof.as.dr. 84
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D.Olli Msc. 45
G.Kreshova Msc. 175
S.Gerdhe Prof.as.dr. 67.5
S.Stillo Prof.as.dr. 67.5
M.Cini Prof.as.dr. 67.5
M.Tenegexhi Docent 45
G.Furxhi Msc. 84
E.Dhimitri Dr. 82.5
E.Frasheri Dr. 75
F.Cucllari Prof.as.dr. 45
M.Bello Prof.as.dr. 67.5
E.Vangjeli Prof.as.dr. 135
K.Nasto Dr. 45
G.Gjanci Dr. 15
S.Koti Dr. 97.5
J.Agolli Msc. 15
M.Harremi As.pedagog | 30
D. Braho Msc. 45
E.Donefski Msc. 30
Gj.Capollari Msc. 45
A.Butka Dr. 45
M.Pano Msc. 30

Table 25 Ngarkesa fizike, Bachelor, Administrim Biznesi né Turizém

Stafi i brendshém

Ngarkesa fizike, Administrim Biznesi né Turizém

Emér Mbiemér | Titulli/ <100 | 100- 200- 300- 400- 500- >60
Grada 200 300 400 500 600 0

S. Stratoberdha | Prof. as.dr. 252

E. Shkira Prof. as. dr. 175

M. Nene Prof. as.dr. | 84

L. Alolli Prof. as. dr. 105

O.Theodhori Prof. as. dr. 160

D.Olli Msc. 263

G.Kreshova Msc. 259

E. Nexhipi As.Pedagog | 45

S.Gerdhe Prof.as.dr. | 67.5

S.Stillo Prof.as.dr. | 67.5

A.Gabeta Prof.as.dr. | 45

M.Tenegexhi Dr. 45

E.Frasheri Dr. 30
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F.Cucllari Prof.as.dr. | 45
M.Bello Prof.as.dr. | 67.5
E.Vangjeli Prof.as.dr. | 135
K.Nasto Prof.as.dr. | 45
G.Gjanci Dr. 15
S.Koti Dr. 83
K.Lipi Dr. 30
J.Agolli Msc. 15
D.Braho Prof.dr. 90
E.Donefski Msc. 60
A.Adili Dr. 30
Gj.Capollari Msc. 75
M.Pano Msc. 30

Ngarkesa fizike e stafit té brendshém né programin Master

Table 26 Ngarkesa fizike, MP, Financé-Kontabilitet

Stafi i brendshém

Ngarkesa fizike, Financé-Kontabilitet

Emér Mbiemér Titulli/ <100 | 100- 200- 300- 400- 500- >60
Grada 200 300 400 500 600 0

F. Cucllari Prof. as.dr. 150

E. Vangjeli Prof. as. dr. 150

M. Dine Prof. as. dr. 150

A.Pasholli Prof. as. dr. 300

A.Mancka Prof. as. dr 150

K. Nasto Doktor 150

K. Lipi Doktor 150

K. Merollari Doktor 150

A.Mosko Msc. 150

S. Kaoti Dr. 150

E.Xega Dr. 90

Table 27 Ngarkesa fizike, MP, Administrim Biznesi

Stafi i brendshém Ngarkesa fizike, Administrim Biznesi

Emér Mbiemér Titulli/ <100 | 100- 200- 300- 400- 500- >60
Grada 200 300 400 500 600 0

M. Cini Prof. as.dr. 120

S. Gerdhe Prof. as. dr. 120

A.Gabeta Prof. as. dr. 120
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S. Stillo Prof. as. dr. 120
E.Dhimitri Doktor 120
E.Dollija Doktor 120

M. Tenegexhi Docent 120

G. Furxhi Msc. 240
E. Frasheri Doktor 120
Gj.Pendavinji Prof.dr. 120

A .Karasaliu Dr. 90

Table 28 Ngarkesa fizike, MP, Marketing

Stafi i brendshém

Ngarkesa fizike, Marketing

Emér Mbiemér Titulli/ <100 | 100- 200- 300- 400- 500- >60
Grada 200 300 400 500 600 0

S. Stratoberdha Prof. as.dr. | 20

M.Nene Prof. as. dr. 120

L. Aliolli Prof. as. dr. 240

O.Theodhori Prof. as. dr. 120

E.Nexhipi As. Pedago( 240

M. Hoxhaj As. Pedago( 240

F.Cucllari Prof.as.dr. 150

M.Cini Prof.as.dr. 120

M.Tenegexhi Doc. 120

A.Karasaliu Dr. 90

Table 29 Ngarkesa fizike, MP, Turizem

Stafi i brendshém Ngarkesa fizike, Turizem

Emér Mbiemér Titulli/ <100 | 100- 200- 300- 400- 500- >60
Grada 200 300 400 500 600 0

S. Stratoberdha Prof. as.dr. 20

E. Shkira Prof. as. dr. 120

O.Theodhori Prof. as. dr. 120

L.Alolli Prof.as.dr. 120

G.Kreshova Msc. 120

M.Nene Prof.as.dr. 120

F.Cucllari Prof.as.dr. 150

M.Cini Prof.as.dr. 120

E.Menkshi Dr. 120

A .Karasaliu Dr. 90

R.Damo Prof.dr. 120
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a. Nogarkesa fizike e stafit té jashtém né programin Bachelor

Gazmend Beshi

Financé-Kontabilitet (BA)

NR. EMRI | PEDAGOGUT DEPARTAMENTI

1. Fatmir Memaj Marketing-Turizém (MP)

2. Eleina Qirici Marketing-Turizém (BA) (MP)
3. Liljana Beta Marketing-Turizém (BA)

4.

Stafi i jashtém

Ngarkesa fizike, Finance-Kontabilitet

Emér Mbiemér Titulli/ <100 | 100- 200- 300- 400- 500- >60
Grada 200 300 400 500 600 0

E. Kapurani Msc. 60

M.Leka Msc. 104

O.lsa Msc. 120

Stafi i jashtém Ngarkesa fizike, Menaxhim

Emér Mbiemér Titulli/ <100 | 100- 200- 300- 400- 500- >60
Grada 200 300 400 500 600 0

M.Ballco Msc. 135

K.Koca Msc. 153

E.Cuka Msc. 30

E.Mitace Msc. 30

A.Selimollari Msc. 63

Stafi i jashtém Ngarkesa fizike, Administrim Biznesi né Marketing

Emér Mbiemér Titulli/ <100 | 100- 200- 300- 400- 500- >60
Grada 200 300 400 500 600 0

E. Qirici Prof. As.dr.| 67.5

E.Cuka Msc. 30

E.Mitace Msc. 30

A.Selimollari Msc. 63

M.Trungu Msc. 63

Stafi i jashtém Ngarkesa fizike, Administrim Biznesi né Turizém

Emér Mbiemér Titulli/ <100 | 100- 200- 300- 400- 500- >60
Grada 200 300 400 500 600 0
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E. Qirici Prof. As.dr.| 67.5
E.Cuka Msc. 30
A.Selimollari Msc. 63
M.Trungu Msc. 63

b. Ngarkesa fizike e stafit té jashtém né programin Master

Stafi i jashtém Ngarkesa fizike, Marketing(master profesional)

Emér Mbiemér Titulli/ <100 | 100- 200- 300- 400- 500- >60
Grada 200 300 400 500 600 0

F.Memaj Prof. dr. 100

E.Qirici Prof. as. dr. 120

Stafi i jashtém Ngarkesa fizike, Turizém(master profesional)

Emér Mbiemér Titulli/ <100 | 100- 200- 300- 400- 500- >60
Grada 200 300 400 500 600 0

F.Memaj Prof. dr. 100

E.Qirici Prof. as. dr. 120

L.Beta Msc. 120

dh) Rekrutimi 1 stafit akademik té brendshém dhe té jashtém.

Gjaté vitit 2016 — 2017 né Fakultetin e Ekonomisé jané rekrutuar pedagogé té rinj té
brendshém. Rekrutimi i stafit béhet né bazé té rregullave té pércaktuara né statutin dhe
rregulloren e Universitetit. Punonjésit e stafit akademik té brendshém dhe té jashtém té
Fakultetit pranohen me konkurs. Kriteret specifike té konkurrimit pér té dyja kategorité
propozohen nga departamenti pérkatés. Kéto kritere i pércillen Rektorit pér miratim. Pér
zhvillimin e konkursit Dekani ngre njé komision té pérbéré nga pérfagésues té Departamentit
pérkatés (3 pérfagésues) dhe té Rektoratit té Universitetit ( 2 pérfagésues). Si rregull kryetar i
komisionit éshté Pérgjegjési i Departamentit. Konkursi zhvillohet né afatet e pércaktuara sipas
rregullave né fugi. Pas vlerésimit nga ana e Komisionit, Dekani i paraget Rektorit kandidaturat
fituese. Rektori nénshkruan kontratat pérkatése me té punésuarit e rinj.

Né vitin akademik 2016-2017 dhe né vazhdim ne e kemi ulur ndjeshém numrin e
pedagogéve té ftuar duke e cuar numrin né (4) pedagogé té ftuar. Mendoj gé numri i
pedagogeve té ftuar (4) éshté i arsyeshém krahasuar me numrin e pedagogéve té brendshém

(33). Kandidatét duhet té plotésojné kéto kritere té pérgjithshme:
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STAFI | BRENDSHEM

Table 30 Rekrutim stafi i brendshém

NR. | EMRI | | DEPARTAME | KRITERET E REKRUTIMIT
PEDAGOGUT NTI
Kritere té pérgjithshme
1. MSc. Landi Gushi | Marketing- 1.Té jeté i diplomuar né specialitetin
Turizém pérkatés, kriter pérjashtues.
2. Té keté mesatare té pérgjithshme mbi 8.5 té
diplomés té ciklit té | e ciklit té 11 té studimeve.
3. Té mos jeté i dénuar me vendim té formés sé
2. | MSc. Jorida Agolli | Financé- prere. _
Kontabilitet Kritere té vecanta
1.Té keté pérvojé né mésimdhénie 3 vjet.
2.Preferohen kandidatét me diplomé MSH.
3.Déshmi pér gjuhét e huaja.
3 | MSc. Junada | Financé- 4.Té dokumentojé pjesémarrjen né veprimtari
Suillari Kontabilitet shkencore dhe botime té ndryshme.

5.T€ keté referencé puné pér rezultate té larta
nga punédhénési i fundit.

STAFI | JASHTEM

Table 31 Rekrutim staf i jashtém

NR. EMRI I DEPARTAMENTI | KRITERET E REKRUTIMIT
PEDAGOGUT
1.Té keté kryer studimet universitare né
1. Fatmir Memaj Marketing-Turizém | specialitetein pérkatés me mesatare té
(MP) pérgjithshme mbi 8.
2. Eleina Qirici Marketing-Turizém | 2.Té keté kryer studimet MSH né
(BA) specialitetin pérkatés me mesatare mbi
8.
3. Liljana Beta MarketingTurizém
(BA) 3. Té keté pérvojé mésimdhénie 5 vjet.
4. Gazmend Beshi Financé-
Kontabilitet (BA) 4.Parapélgehen kandidatét me tituj dhe
grada shkencore.

e) Shkalla e kualifikimit té stafit kryesor.

T¢é dhéna pér personelin e njésisé sipas klasifikimit té zyrés sé personelit.
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Table 32 Te dhena per kualifikimin e personelit

Grada D‘epartamenu s Departa'menu
hkencore Finance Menaxhim Marketing-
S Kontabilitet Turizém
Prof. dr.
Prof. as. dr. 5 4 5
Doktor 5 4
Docent
Msc. 1
Doktorante 3 1 5
Asistent
pedagog
GJITHSE] 14 9 10
é) Raporti stafi kualifikuar, staf i pakualifikuar.
RAPORTI STAF
NR PRO?F\I’EAME | JASI—IITEM / STAF/ | KUALI:ZIKUAR/ FEMRA/
STUDIMIT BRENDSHE STU_IPEN PAKUALIFIKUA MESJHKU
M R
1. Financé- 6,7%/93.3% 1/20.8 10/4 11/3
Kontabilitet
2. Menaxhim BA 0%/100% 1/25 8/1 8/1
3. Administrim 10%/90% 1/12 3/3 4/2
Biznesi né
Marketing BA
4, Administrim 10%/90% 1/23 2/2 4/0
Biznesi né
Turizém BA
5. Financé- 0%/100% 1/15.2 10/1 8/3
Kontabilitet MP
6. Administrim 10%/90% 1/7.5 9/1 8/2
Biznesi MP
7. Marketing MP 10%/90% 1/11 3/3 412
8. Turizém MP 10%/90% 1/20 2/2 4/0
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Fakulteti i Ekonomisé aktualisht ka njé staf akademik té kualifikuar, gé pérbéhet nga 14
profesoré té asociuar, 9 doktoré dhe 10 studenté doktorature. Stafi i kualifikuar me grada dhe
tituj né nivel Fakulteti pérbén 67% té totalit, pérkatésisht:

Departamenti Financé - Kontabilitet 71%,

Departamenti Menaxhim rreth 78%,

Departamenti Marketing - Turizém 50%.
1) Raporti staf i brendshém, stafi jashtém.

Departamenti Financé - Kontabilitet 93.3% / 6.7%,
Departamenti Menaxhim 90% / 10%,
Departamenti Marketing - Turizém 90%/10%.

g) Mosha mesatare e stafit mésimdhénés dhe raporti meshkuj-femra.

Raporti meshkuj/femra %:

% Departamenti . Departamenti
. Departamenti Marketi
Meshkuj/Femra Finance Menaxhim arketing-
Kontabilitet Turizém
Meshkuj 21 11 20
Femra 79 89 80

Té dhéna pér shpérndarjen e stafit akademik té brendshém.

Sipas moshés:

Stafi dhe Departamenti Departamenti i Menaxhimit | Departamenti
administrata Finnacé- Marketing-Turizém
Kontabilitet)

9 Blg |82 |88 |83 Qg8
L0 1 1 1 = Lo 1 1 1 0= L0 1 1 1 (=2
Tle €83V s % |8 |3|T sl88S

Prof. dr.

Prof. as. dr. 312 4 5

Doktor 4 |1 1 112

Docent

Msc. 3 2 1 2 2

Asistent

pedagog
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Staf ndihmés- 1 1
mésimor

Staf ndihmés- 1 1111
meésimor ne
rang Fakulteti

Mosha mesatare 36-45 vjeg, staf i kualifikuar/staf i pakualifikuar (69%)

Tabela 1.3 (pérmbledhése)
. . MOSHA
Stafi dhe administrata <2535 36-45 4655 5665 65
Prof. dr.
Prof. as. dr. 12 2
Doktor 1 5 3
Docent
Msc. 5 5
Asistent
pedagog
Staf ndihmés-mésimor 1 2 2
Mosha mesatare 36-45 vjeg, staf i kualifikuar/staf i pakualifikuar (69 % )

Tab. II1.2
Realizimi i oréve B/]J.
Departamenti Ngarkesa Vjetore e | Ngarkesa suplementare
Financé -Kontabilitet Realizuar
Ped. té Brendshém 3120 oré 2237.5 oré
Ped. té jashtém - -
Departamenti Marketing- | Ngarkesa Vjetore e | Ngarkesa suplementare
Turizem Realizuar
Ped. té Brendshém 2350 oré 2178 oré
Ped. té jashtém 347.5 oré -
Departamenti Menaxhim | Ngarkesa Vjetore e | Ngarkesa suplementare
Realizuar
Ped. té Brendshem 2170 ore 1999 oré
Ped sistemi KPJ 573 oré 573 oré

Numri i pedagogeve me kohé té€ ploté dhe atyre té ftuar pér cdo program studimi

Programe studimi Cikli'i studimit | Forma e studimit F;ﬁgal?:r?; Pedagog € té
(Ba, MP, Msc) KP/KPj t& ploté ftuar
Financé-Kontabilitet BA KP 14 1
Menaxhim BA KP 9 1
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Administrim Biznesi né | BA KP 10 1
Marketing

Administrim Biznesi né | BA KP 10 1
Turizém

Financé-Kontabilitet MP KP 14 0
Administrim Biznesi MP KP 9 0
Marketing MP KP 10 1
Turizém MP KP 10 1

38




VII - KERKIMI SHKENCOR

B. Kualifikimi shkencor
Mbrojtja e gradave dhe titujve shkencoré

Departamentet
Titujt/gradat Finance- Kontabilitet Menaxhim Marketing-Turizem
Doktor 1 1
Prof.as
Prof. dr.

A. Kérkimi shkencor
Tabela pérmbledhése pér rezultatet e periudhés Shtator 2015 — Shtator 2016

SIPAS DEPARTAMENTEVE
Nr. | Emértimi Finance- Kontabilitet Menaxhim Marketing-Turizem
1. | Projekte
(pjes€émarrje)
2. | Konferenca 2 5 6
Ndérkombétare
3 | Konferenca
kombétare
4. | simpozium
5. | seminar
6. | lektorium 1 1 1
7. | Eorkshop
8. | Tekste 1 3 3
9. | Monografi
10. | Dispensa
11. | Artikuj 4 5 2
12. | Publikime 9
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VIII - STUDENTET

a- Kriteri 1 pranimit té studentéve.

Studimet e ciklit té paré mund t'i ndjeké ¢cdo person gé ka pérfunduar me sukses Maturén
Shtetérore, ka té drejté t€ kandidoj€ pér t’u pranuar né ciklin e paré té€ studimeve té UK. Ciklin
e paré té studimeve né UK mund ta ndjekin edhe studenté té huaj, bazuar né marréveshjet
dypaléshe ose shumépaléshe. Né Ciklin e dyté té studimeve kané té drejté t€ aplikojné pér t’u
regjistruar n€ programin e studimeve pér fitimin e Diplomés universitare “Master i Shkencave”
kandidaté gé kané pérfunduar njé program studimi té Ciklit té Parg, si dhe plotésojné standardet
akademike té Kkritereve té pranimit té pércaktuara né rregulloret mesimore te programeve té

studimit té ¢do fakulteti. Kriteret akademike duhet té mbajné parasysh meritén e kandidatéve.
b- Zhvillimi i studimeve dhe Vlerésimi i studentéve.

Forma e studimit me kohé té ploté
-Vlerésimi i studentit ndahet né dy pjesé: vlerésimi i vazhdueshém gjaté vitit pér elementet e

pércaktuar né programin e disiplinés a modulit dhe vlerésimi pérfundimtar.

- Vlerésimi i vazhdueshém gjaté vitit pérfagéson 30% té vlerésimit total. Pérbérésit e
vlerésimit té vazhduar béhen nga ¢do pedagog né programin e disiplinés a modulit. VVlerésimi
pérfundimtar(provimi) mund té béhet pér njé disipliné apo pér njé veprimtari formuese me
module té koordinuara. Pér veprimtarité formuese me dy a mé shumé module béhet vlerésim
kolegjial i studentit. Secili modul ka kreditet e veta. Pér nxjerrjen e notés pérfundimtare né kété
veprimtari formuese studenti duhet t’i fitojé t€ gjitha modulet gé e pérbéjné até. Né qofté se
studenti kalon né modulin pérkatés, ai i merr té gjitha kreditet e tij. Kreditet e grumbulluara
nga studenti llogariten si shumé e krediteve t¢€ moduleve té marra nga ai. Nxjerrja e notés
mesatare pérfundimtare béhet duke patur pér bazé mesataren e ponderuar té notave té marra né
modulet gé e pérbéjné até. Né rast se nota mesatare pérfundimtare nuk del numér i ploté, nota
vihet 1 mé shumé se pjesa e ploté.

Provimet dhe riprovimet zhvillohen né 4 sezone: sezoni i Dimrit (Shkurt, Mars); sezoni i Verés
(Qershor, Korrik); sezoni i vjeshtés (Shtator) dhe sezoni plotésues. Né sezonin plotésues pér
cdo disipliné apo modul do té keté vetém njé daté provimi. Ato miratohen dhe shpallen nga
Dekani jo mé voné se dy javé para fillimit té sezonit.

Diplomimi béhet né sezonin e dimrit (mars), né sezonin e verés (korrik) dhe né sezonin e

vjeshtés (shtator).
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Ai nuk mund té shlyejé mé shumé se 7 (shtaté) provime né sezonin e vjeshtés dhe jo mé shumé
se 2 (dy) provime né njé dité. Per fitimin e diplomes universitare Bachelor parashikohet
pergatitja e nje teze diplome, pa kérkesa pér origjinalitet té vecanté .

Studentét jané té lire te frekuentojne lexionet, ndersa per detyrimet e tjera (seminare shtrime,
praktikave profesionale) jane te detyruar té frekuentojné 75% té oréve. Ne rast se studenti

nuk frekuenton mbi 50% te oreve shpallet pérsérités pér até 1éndé . Pér té kaluar né vitin e
dyté (semestri i treté), studenti qé ndjek studimet né sistemin me kohé té ploté duhet té keté
pérfituar minimumi 20 kredite. Pér té kaluar né semestrin e pesté, studenti qé ndjek studimet
né sistemin me kohé té ploté duhet té keté pérfituar minimumi 60 kredite *(nga viti i paré
dhe i dyté i programit té studimit)

Teza e diplomes té nivelit té parééshté njé punim , né formén e njé projekti apo
pérmbledhjeje punimesh té kryera né fushat e programit qé studiojné. Ky punim parakupton té
pérbéjé rezultatin e njé studimi té thelluar té literaturés shkencore dhe vézhgimi né praktiké,
reflektimin e pérvojés vetjake té fituar gjaté fomimit teorik dhe praktik dhe dhénien e
pérfundimeve dhe té sugjerimeve mbi argumentin e pérzgjedhur nga veté studenti. Punimi i
temes se diplomes realizohet né grupe té pérbéré nga 1-3 studenté.

A. Studenti duhet té pérgatisé njé punim me shkrim rreth 40-50 fage A4 ,né fushén e
kérkimit né lidhje me karakterin zbatues té disiplinés té pérzgjedhur nga ai veteé.

B. Studenti duhet té pérgatisé njé punim teorik krahasues, me shkrim 40-50 fage A4, né
fushén e Ekonomisé dhe té pérvetésimit té disiplinés pérkatése, té pérzgjedhur nga ai
veté.

Té gjitha temat e diplomés sé programit béhen nén drejtimin e njé pedagogu si udhéhegés i
temés. Té gjithé pedagogéve, u lind e drejta té béjné udhéhegje té temave té diplomés pér
programin me kohe te ploté. Gjithashtu, temat e diplomave kané edhe njé pedagog oponent, i
cili paraget me shkrim vlerésimin e tij.

Pérzgjedhja e temés béhet nga studenti né bashképunim me udhéheqésin brenda muajit dhjetor
té semestrit té paré té vitit té trete. Studenti, nése e sheh té arsyeshme, mund té kérkojé
ndérrimin e udhéheqésit brenda afatit té pércaktuar mé lart. Platforma me bibliografiné
pérkatése dorézohen pérfundimisht prané Departamentit.

Mbrojtja e Tezés sé Diplomés béhet publike dhe konsiston né njé punim me shkrim.

Pér t’u pranuar né mbrojtjen e temés, studenti duhet té keté shlyer té gjitha detyrimet e
programit té studimit, pra té keté marré 173 kredite.

Punimi dorézohet né dy kopje dy javé pérpara datés sé mbrojtjes. Studentét, té cilét nuk
respektojné kéto afate ose nuk kané marré 173 kredite, nuk mund té béjné mbrojtjen e temés
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né sesionin e verés. Vetém pasi té kené shlyer detyrimet e mésipérme dhe té kené dorézuar
punimin njé muaj pérpara datés sé mbrojtjes, studentéve u lind e drejta té béjné mbrojtjen e
temés né sesionin akademik pasardhés.

Komisioni i vlerésimit té temave té diplomave pérbéhet nga jo me pak se 3 (tre) pedagogé, prej
té ciléve njéri éshté oponent. Komisioni caktohet nga Dekani i Fakultetit. Pér vlerésimin e
temés mbahen parasysh tre kritere: a) dobia e punimit dhe zbatimi praktik; b) ményra e
paragitjes me gojé dhe c) mesatarja e vitit té studimeve té Programit te ciklit te pare me kohe
te ploté .

STRUKTURA E PUNIMIT

Punimi duhet té shkruhet me shkrim Times Neé Roman, Font 12, Hapésira midis
rreshtave 1,5.

1. HYRJE: PERSE KJO TEME? (2 fage)

2. CESHTJET THEMELORE NE FUSHEN E BRENDISE (3 fage)

4. ARGUMENTET DHE ANALIZA E TE DHENAVE (30 fage)

5. PERFUNDIME, PROPOZIME, BIBLIOGRAFI (5 fage)

Studentét jané té detyruar té frekuentojné 75% té oréve té mésimit né auditor dhe té praktikave
profesionale. Né rast se studenti nuk frekuenton mbi 50 % te oreve né auditor , studenti shpallet
pérsérités pér até 1éndé. Pér té kaluar né semestrin e treté, studenti gé ndjek studimet né ciklin
e dyté, “Master Profesional”, sistemi me kohé té ploté, duhet té keté pérfituar minimumi 30
kredite

Forma e studimit me kohé té ploté

-Vlerésimi i studentit ndahet né dy pjesé: vlerésimi i vazhdueshém gjaté vitit pér elementet e
pércaktuar né programin e disiplinés a modulit dhe vlerésimi pérfundimtar.

- Vlerésimi i vazhdueshém gjaté vitit pérfagéson 30% té vlerésimit total. Pérbérésit e vlerésimit
té vazhduar béhen nga ¢do pedagog né programin e disiplinés a modulit.

Format e provimeve jané provime me shkrim, sipas programit té ¢do Iénde. Gjithashtu, pér
Iéndét, parashikohet verifikim i vazhdueshém i njohurive si dhe vlerésim i njohurive pérgjaté
semestrit.

Program studimi 1 ciklit t& dyt€ me kohé té€ ploté, “Master Profesional” fillon veprimtariné
akademike né vitin e paré, pér vitin akademik 2014 - 2015, né rast se né kété program studimi
regjistrohen sé paku 10 studenté.

Provimet dhe riprovimet zhvillohen né 4 sezone: sezoni i Dimrit (Shkurt, Mars); sezoni i Verés
(Qershor, Korrik); sezoni i vjeshtés (Shtator) dhe sezoni plotésues. Né sezonin plotésues pér
cdo disipliné apo modul do té keté vetém njé daté provimi. Ato miratohen dhe shpallen nga

Dekani jo mé voné se dy javé para fillimit t€ sezonit.“Ai nuk mund té shlyejé mé shumé se 7
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(shtaté) provime né sezonin e vjeshtés dhe jo mé shumé se 2 (dy) provime né njé dité.”
Pér té kaluar né semestrin e treté, studenti g€ ndjek studimet né€ ciklin e dyté, “Master
Profesional”, sistemi me kohé té ploté, duhet té keté pérfituar minimumi 30 kredite.”
Diplomimi béhet né sezonin e dimrit (mars), né sezonin e verés (korrik) dhe né sezonin
e vjeshtés (shtator). Datat pércaktohen né ¢do fillim té vitit akademik me vendim dekanati.
Plani mésimor pérfshin disiplina té formimit té pérgjithshém, disiplina té formimit
karakterizues, disiplina formuese me zgjedhje nga studentét, praktika profesionale dhe
teza e Diplomés té cilat do té realizojné 90 kredite gé pérfshijné oré ne auditort e
planifikuara pér leksione dhe seminare etj.
-Né pérfundim té Programit té studimit Master me kohe te ploté né Fakultetin e Ekonomise té
Universitetit “Fan S.Noli” diplomantét realizojné njé prové finale né formén e mbrojtjes sé€
tezés sé diplomés, gé vérteton aftésimin profesional dhe shkencor té studentéve.Punimi i
Mikrotezés realizohet né grupe té pérbéré nga 1-3 studenté.
Mbrojtja e Tezés sé Diplomés béhet publike dhe konsiston né njé punim me shkrim.Ky punim
parakupton njé studimi té thelluar té literaturés shkencore dhe vézhgimi né praktiké, reflektimin
e pérvojés vetjake té fituar gjaté fomimit teorik dhe praktik dhe dhénien e pérfundimeve dhe té
sugjerimeve mbi argumentin e pérzgjedhur nga veté studenti.
Me ane te punimit te diplomes student tregon se ka pervetesuar temen , e ka punuar ate me
metoden qe i pergjigjet punimit, njeh lenden, terminologjine dhe literature e perdorur
profesionale dhe eshte i afte ta citoje ate ne menyre te rregullt..
Ne punimin e diplomes duhet te dale ne dukje aftesia e te menduarit dhe e punes se pavarur te
studentit, respektivisht aftesia per te nxjerre perfundime dhe per te bere propozime per
zgjidhjene problemit te caktuar .
Pjesa e mikrotezes per diplomen “MASTER PROFESIONAL” duhet te kete si rregull jo me
pak se 40 dhe jo me shume se 60 fage kompjuterike te formatit A4. Referencat shenimet ne
fund te fages nuk perfshuhen ne kete perllogaritje .Numri maksimal | karaktereve ne nej fage
per punimin e mikrotezes eshte maximum 2000 karaktere.
A. Studenti duhet té pérgatisé njé punim me shkrim rreth 50 fage A4,né fushén e kérkimit
né lidhje me karakterin zbatues té disiplinés té pérzgjedhur nga ai veté. Punimi duhet té jeté
me pérmbajtje origjinale dhe té ngérthejé fushén kérkimore-shkencore.
B. Studenti duhet té pérgatisé njé punim teorik krahasues, me shkrim 50 fage A4, né
fushén e Ekonomise dhe té pérvetésimit té disiplinés pérkatése, té pérzgjedhur nga ai veté.
Punimi duhet té jeté me pérmbajtje origjinale dhe té ngérthejé fushén kérkimore-shkencore

sipas programit gé ai ka shlyer né programin perkates.
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Té gjitha temat e diplomés sé programit béhen nén drejtimin e njé pedagogu si udhéhegés i
temés. Té gjithé pedagogéve, u lind e drejta té béjné udhéhegje té temave té diplomés pér
Programin me kohe te ploté. Gjithashtu, temat e diplomave kané edhe njé pedagog oponent, i
cili paraget me shkrim vlerésimin e tij.
Pérzgjedhja e temés béhet nga studenti né bashképunim me udhéhegésin brenda muajit dhjetor
té semestrit té paré té vitit té trete. Studenti, nése e sheh té arsyeshme, mund té kérkojé
ndérrimin e udhéheqésit brenda afatit té pércaktuar mé lart. Platforma me bibliografiné
pérkatése dorézohen pérfundimisht prané Departamentit.
Pér t’u pranuar n€ mbrojtjen e temés, studenti duhet t& keté shlyer t€ gjitha detyrimet e
programit té studimit, pra té keté marré 76 kredite.
Punimi dorézohet né dy kopje 2 jave pérpara datés sé mbrojtjes. Studentét, té cilét nuk
respektojné kéto afate ose nuk kané marré 90 kredite, nuk mund té béjné mbrojtjen e temés né
sesionin perkates. Vetém pasi té kené shlyer detyrimet e mésipérme dhe té kené dorézuar
punimin ne kohe, studentéve u lind e drejta té béjné mbrojtjen e temés .Komisioni i vlerésimit
té temave té diplomave pérbéhet nga 3 (tre) pedagogé, prej té ciléve njéri &shté oponent.
Komisioni caktohet nga Dekani i Fakultetit. Pér vlerésimin e temés mbahen parasysh tre
kritere: a) pérmbajtja origjinale, dobia e punimit dhe zbatimi praktik; b) ményra e paraqitjes
me gojé dhe c) mesatarja e studimeve té Programit te ciklit te dyte me kohe te ploté .
STRUKTURA E PUNIMIT
Punimi duhet té shkruhet me shkrim Times Neé Roman, Font 12, Hapésira midis rreshtave 1,5.
1. HYRJE: PERSE KJO TEME? (4-6 fage)
2. SHQYRTIMI | LITERATURES SE FUSHES DHE TE CESHTJES 7-8 FAQE
3. ARGUMENTET DHE ANALIZA E TE DHENAVE (40 fage)
5. PERFUNDIME, PROPOZIME, BIBLIOGRAFI (4-6 faqe)

NUMRI MAKSIMAL | KREDITEVE QE MUND TE NJIHEN NE PROGRAMIN E
STUDIMIT
Vendimi pér njohjen e ploté ose té pjesshme té krediteve té grumbulluara nga njé student
me géllim vazhdimin e studimeve, i takon fakutetit gé pranon studentin, sipas kritereve té
pércaktuara né statut né rregullore. Bazuar ne Udhezimin 15. Date 04.04.2008 kreu |1 pika
7 numri maksimal i krediteve te njohura nuk kalon 60 kredite. Pér té kaluar né semestrin e
treté, studenti qé ndjek studimet né ciklin e dyté, “Master Profesional”, sistemi me kohé té

ploté, duhet té keté pérfituar minimumi 30 kredite.”
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Té dhéna né lidhje me gjeografiné e pranimit té studentéve si edhe shpérndarja

gjeografike e pranimit té studentéve sipas programeve té studimit pér vitin akademik

Table 33 Gjeografia e pranimit té studentéve

Viti akademik 2016-2017

Programi i studimit Cikli i studimit | Fshat Qytet Gjithsej
(Ba, MP, Msc)

Financé-Kontabilitet Ba 12 8 20
Menaxhim Ba 12 2 14
Administrim biznesi né Marketing Ba 9 25 34
Administrim biznesi né Turizém Ba 5 43 48
Financé-Kontabilitet MP 67 54 121
Administrim Biznesi MP 49 16 65
Marketing MP 1 16 17
Turizém MP 2 9 11
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Table 34 Shpérndarja gieografike e pranimit 1¢ studentéve sipas programeve 1 studimit pér vitin akademik 2016-
2017.

RRETHI
Cikli i 8 a
studimit J |8 la|lz || &
(Ba, MP, w i d 12 <2225
Q|9 |2 | S =
Msc) PROGRAMI | STUDIMIT [0 > - O < | & m
O i o O | Q| x| v x| W
N4 (@) N4 o | (O] Nl |
Ba Finance Kontabilitet 58 10 2 9
Ba Menaxhim 41 8 2 8
Ba Administrim biznesi né Marketing 18 |5 1 7 3
Ba Administrim biznesi né Turizém 33 2 3 5 1 1 3
MP Financé Kontabilitet(MP) 45 6 1| 5|2 2
MP Administrim biznesi 13 1 3 1
MP Marketing 12 |1 0 0 |4 |0 0
MP Turizém 6 0 2 2 0 1 1

IX. BURIME MATERIALE. LOGJISTIKA

Fakulteti i Ekonomisé éshté organizuar dhe funksionon né tre njési administrative - akademike
(godina).

Shpérndarjen e fasiliteteve, mjediseve, si dhe kapacitetet e tyre pér realizimin e suksesshém té
procesit akademik, paragiten si mé poshteé :

Salla e leksioneve : 9 auditoré, né té cilét zhvillojné procesin akademik 1840 studenté ose (
grupe seminaresh), secila e pajisur me 1 set kompjuterik, té pérberé nga njé 1 kompjuter, 1
projektor népérmjet té cilit informacioni sillet pérpara studentit né ményré inter-aktive,
Hardéare Audio.

Salla e Seminareve: Numri i tyre éshté 16 me njé kapacitet prej 960 studentésh, secila e
strukturuar. Salla e seminarit, né varési té nevojave mésimore pajiset menjéheré me 1 set
kompjuterik (i pérshkruar me sipér).

Laboratorét: 4 salla.

Biblioteka: pérmban strukturén e nevojshme pér té vendosur njé numér prej 5600 librash,
1kompjuter pér pérdorim administrativ, 1 printer SharePoint, 36 kompjutera pér pérdorim nga
studentét né té cilét mund te shihen titujt elektronik, 30 tavolina pér studentet dhe 1 tavoline

ovale pér lexim.
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Sekretaria Mésimore: Eshté njésia prané sé cilés zhvillohet procesi administrativ brenda
Fakultetit, e cila éshté e pajisur me paisjet e duhura pér zhvillimin normal té punés
administrative, dhe konkretisht 3 sete Kompjuterash, 3 printer-skaner SharePoint dhe 2 printer
— fotokopje SharePoint..

Departamentet: Né total jané 4 salla departamentesh té pajisura me té gjithé mjetet e
domosdoshme pér kryerjen e Funksioneve te tyre si Sete kompjuterike, printer SharePoint etj.
Salla e Pedagogeve: E parashikuar pér pedagoget e Fakultetit me qgéllim mbarévajtjen e
detyrave pér procesin mésimor, por edhe si njé kénd clodhjeje pér pedagogét né pushimet
ndérmjet oréve mésimore. Né té gjenden 6 sete Kompjuterésh, 1 printer SharePoint, rafte pér
arkiva, si edhe kéndi i ¢lodhjes.

Zyrat e Dekanit: Kéto zyra jané té pajisura me 2 sete Kompjuter, 2 printera, rafte arkivimi,
Biblioteké personale, kénd pritjeje etj. me qéllim Kkryerjen e té gjithé veprimtarisé
administrative té personelit drejtues.

Arkiva gendrore: Eshté e strukturuar né ményré té tillé qé prané saj té depozitohen té gjithé
materialet dhe dokumentet gé gjenerohen nga Njésite dhe qé arkivohen pér njé periudhé
afatgjaté ose té pérhershme. Ajo éshté e pajisur me 2 set kompjuterik, 16 rafte pér magazinimin
e paisjeve kompjuterike, si edhe rafte pér arkivimin e dokumenteve.

Njé pasqyré pérmbledhése e shpérndarjes sé sipérfages totale sipas mjediseve funksionale

pérkatése:

Mjediset Sipérfaqja pér meter katroré
Godina e Fakultetit Ekonomik

Internet,Biblioteké,Librari,Kérkimi Shkencor 1390 m2

Mijediset pér Stafin 740m2

Mijediset pér Mésim 5230m2

TOTALI 7360m2

Ambientet e leksioneve dhe seminareve kané siguruar njé hapésiré té madhe pér studentét. Né
ambientet e leksioneve studion njé numér maksimal prej 1380 studentésh, ndérsa pér njé sallé
seminaresh éshté pércaktuar njé numér maksimal prej 35 studentésh. Pra, paré né
kéndvéshtrimin praktik, pérmes kétij kapaciteti, studentit i krijohet njé mjedis komod dhe i

mjaftueshém pér ndjekjen e procesit té mésimdhénies.

Pajisjet

NJESIA

NR. TEKNOLOGJI KOMPJUTERIKE (NE COPE)
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Numri i PC pér stafin akademik

Numri i printeréve pér stafin akademik

Numri i PC pér administratén

Numri i printeréve pér administratén

Wl Ww| o1l w| o

Numri i PC pér bibliotekén

Nr. i PC pér studentét (salla e kompjuteréve) 36

Numri i printeréve pér studenté -

Numri i PC pér auditor mésimor

O ON|O W=

Numri i projektoréve pér auditor mésimor

10. | Numri i skaneréve

BB O]

11. | Numri i fotokopjeve

Tabelé pérmbledhése
Nr. | Teknologji kompjuterike Totali (né copé)
1 PC 53
2 Kompjutera portative
3. Printera
4. Skanera
5
6

Fotokopje
Projektoré

Ol ||~

Mjedise né ndihmé té procesit mésimor
Nr. | Mjedise mésimore Numeér

Salla leksioni 9
Salla seminari 16
Laboratoré
Sekretari mésimore
Salla departamenti
Zyré Dekani
Arkiva géndrore
Biblioteka

X N~ WM
RlR RN w

Pér sa i pérket funksionit té sigurimit té burimeve té informacionit gé mbéshtesin dhe nxisin
studimin né programet pérkatése, biblioteka disponon njé koleksion gé pérbéhet kryesisht nga
libra shqip dhe té huaj, gé i pérkasin kétyre fushave: Financé, Kontabilitet, Administrim
Biznesi, Marketing, Turizém dhe Mikpritje. Biblioteka e Fakultetit t¢ Ekonomisé ofron njé
fond librash prej rreth 5447, prej té cilave 219 libra né shqip dhe 5228 né gjuhé té huaj.

Né pérmbushje té kétij misioni dhe té kétyre funksioneve, biblioteka pérmban logjistikén e
nevojshme hapésirore pér té vendosur njé numér deri né 7000 libra. Gjithashtu, pérsa i pérket
logjistikés funksionale ajo éshté e pajisur me dy sete kompjuterash njé pér pérdorim
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administrativ dhe njé pér pérdorim nga studentét, 30 tavolina pér studentet me njé kapacitet
prej 70 vendesh, né té cilat studentet mund te kryejné leximin, sepse salla e Bibliotekés

shfrytézohet gjate dités edhe si salle studimi.

Biblioteka
NUMRI I TE REGJISTRUARVE
BIBLIOTEKAT TITOJ STAF
LIBRASH o
LR s AKADEMIK
Fakulteti Ekonomik 3752 312 30
. LIBRI SHQIP | BLERJET DHE
LIBRA DHE TITUJ SIPAS KLASIFIKIMIT LENDOR
DHE | HUAJ DHURIME (TITUJ)
TITUJ LIBRA SHQIP | HUAJ | BLERJE DHURI
ME
3752 5450 222 5228 3702 50

X - FINANCIMI DHE MENAXHIMI I BURIMEVE FINANCIARE

Financimi dhe menaxhimi i burimeve financiare

Nr. Viti Viti
1. Projekte té fituar MASH

2. Grande CBA

3. Investime

4. Fonde jo publike, grande CBA

5. Sponsorizime

XI - SISTEMI I BRENDSHEM I SIGURIMIT TE CILESISE

Njésia e Brendéshme e Sigurimt té Cilésisé pér Fakultetin e Ekonomisé gjaté vitit 2017 ka
luajtur njé rol té réndésishém né sigurimin e gjithé informacionit té nevojshém pér pérgatitjen
e raporti té brendshém té vlerésimit institucional dhe realizimin sa mé korrekt té procesit té
akredititimit institucional. Pér kété géllim jané kryer takime té rregullta né Njésiné e
Brendéshme té Sigurimit té Cilésisé pér Universitetin dhe éshté punuar né pérputhje me njé
plan kalendarik té aktiviteteve té saj. Njésia ka mbledhur dhe paragitur prané Sektorit té

Kurrikulave dhe Vlerésimit Institucional (SKVI) té adresave aktive té email-eve pér stafin
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akademik me kohé té ploté, stafin me kohé té pjesshme dhe studentéve. Mbledhja e té dhénave
né rang fakulteti né lidhje me studentét e diplomuar me té cilét ruhen ende lidhje. Pérgatitja
dhe pérditésimi i dokumentacionit né rang fakulteti dhe departamenti - rregullore té
programeve té studimit, dosje té pedagogéve, dokumentacion mbéshtetés né lidhje me
mésimdhénien, praktika transferimesh té studentéve, raporte té vlerésimit té brendshém,
analiza té veprimtarisé mésimore, marréveshje me institucione, si dhe ¢do dokumentacion tjetér
gé gjykohet i réndésishém né lidhje me genésiné dhe menaxhimin e njésisé kryesore dhe
njésive bazé. Né fund té muajit mars té kétij viti u pérfundua raporti i vlerésimit té brendshém
institucional dhe né prill u realizua vizita e grupit té ekspertéve dhe pérfagésuesve té Agjencisé
Britanike qé realizoi vlerésimi e jashtém institucional.

Qéllimi i punés sé késaj njésie éshté qé té sigurojé njé vlerésim korrekt, té bazuar né tregues
realé dhe té matshém té nivelit té arritjes sé standardeve dhe garantimit té cilésisé sé programit
té studimit té pérfshiré né vlerésim, té pérgatisé njé raport i cili do té shérbejé si bazé pér grupin
e vlerésimit té jashtém, gjaté procesit té akreditimit.

Pér pérfundimit té procesit té akreditimit ky grup u fokusua né pérmbushjen e detyrave gé
dolén nga raporti i vlerésimit té jashtém. Pér kété géllim u hartu njé plan pune dhe aktivitetesh
pér periudhén deri né fund té vitit.

Pér té pérmbushur me sukses géllimet e veprimtarisé sé tij, GVB éshté béré pjesé e
trajnimeve paraprake té organizuara nga Njésia e Sigurimit té Brendshém té Cilésisé prané
Universitetit, mbi bazén e pérvojés sé vlerésimeve té méparshme, duke hartuar edhe njé plan

pune, duke ndaré detyrat dhe duke udhézuar GVB pér pérmbushjen e detyrave.

XII - BASHKEPUNIMI KOMBETAR, NDERKOMBETAR MARREDHENIET ME
PUBLIKUN

a. Bashképunimi kombétar

MARREVESHJE BASHKEPUNIMI MIDIS FAKULTETIT TE EKONOMISE TE
UNIVERSITETIT “FAN S. NOLI”, KORCE DHE UNIVERSITETEVE DHE
INSTITUCIONEVE TE TJERA

1. Marréveshje Bashképunimi midis Universitetit “Fan S. Noli”, Kor¢é, Fakulteti i
Ekonomisé dhe NBG Albania Sh.a. Korg¢é, nénshkruar mé 19/04/2017

2. Marréveshje Bashképunimi midis Universitetit “Fan S. Noli”, Kor¢é, Fakulteti i
Ekonomisé dhe Bashkisé Korcé, nénshkruar mé 19/04/2017
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10.

11.

12.

13.

Marréveshje Bashképunimi midis Universitetit “Fan S. Noli”, Kor¢é, Fakulteti i
Ekonomisé dhe Drejtorisé Rajonale Tatimore Korgé, nénshkruar mé 19/04/2017

Marréveshje Bashképunimi midis Universitetit “Fan S. Noli”, Korg¢é, Fakulteti i
Ekonomisé dhe Drejtorisé Rajonale t& Shérbimit Kombétar t& Punésimit (DRSHKP),
nénshkruar mé 19/04/2017

Marréveshje Bashképunimi midis Universitetit “Fan S. Noli”, Korg¢é, Fakulteti i
Ekonomisé dhe Degés sé Thesarit Korcé, nénshkruar mé 28/02/2017

Marréveshje Bashképunimi midis Universitetit “Fan S. Noli”, Kor¢é, Fakulteti i
Ekonomisé dhe Prefektit té Qarkut Kor¢é, nénshkruar mé 31/01/2017

Marréveshje Bashképunimi midis Fakultetit t¢ Ekonomis¢ té Universitetit “Fan S.
Noli”, Kor¢é dhe Fakultetit t&€ Ekonomis€ té€ Universitetit t€ Tiranés, nénshkruar mé
16/11/2016

Universiteti dhe Departamenti i Menaxhimit né bashképunim Universitetin e
Shkencave té Aplikuara, t&¢ Magedonisé Peréndimore dhe Universitetin Shtetéror té
Ekonomisé né Azerbajxhan éshté duke hartuar kurrikulén e programit Master Shkencor
né “Menaxhimi dhe Transportimi i Gazit dhe Naftés”

Marréveshje Bashképunimi midis Universitetit “Fan S. Noli”, Korg¢é, Fakulteti 1
Ekonomisé, Departamenti i Menaxhimit, dhe “FIX PRO” Sh.p.k, Kor¢€, nénshkruar
mé 11/12/2017

Marréveshje Bashképunimi midis Universitetit “Fan S. Noli”, Kor¢é, Fakulteti i
Ekonomisé, Departamenti i Menaxhimit, dhe Olympus Travel&Tours, Korcé,
nénshkruar mé 11/12/2017

Marréveshje Bashképunimi midis Universitetit “Fan S. Noli”, Korg¢é, Fakulteti i
Ekonomisé, Departamenti i Menaxhimit, dhe “Konstruksion 93”, Sh.p.k, Korgé,
nénshkruar mé 11/12/ 2017

Marréveshje Bashképunimi midis Universitetit “Fan S. Noli”, Korg¢é, Fakulteti i
Ekonomisé, Departamenti 1 Menaxhimit, dhe “Tona Co” Sh.p.k, Kor¢€, nénshkruar mé
11/12/2017

Universiteti dhe Departamenti i Menaxhimit né bashké&punim Universitetin e
Shkencave té Aplikuara, t¢ Magedonisé Peréndimore dhe Universitetin Shtetéror té
Ekonomisé né Azerbajxhan éshté duke hartuar kurrikulén e programit Master Shkencor
né “Menaxhimi dhe Transportimi i Gazit dhe Naftés”
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Departamentet e Fakultetit t¢ Ekonomisé kané nénshkruar dhe vazhdojné té nénshkruajné
marréveshje bashképunimi me institucione publike dhe private sipas nevojave specifike té tyre.

b. Bashképunimi ndérkombétar

e Bashkepunim me fondacionin "La fondation pour la formation Hoteliere"

Departamenti Marketing-Turizém

e Gjithashtu fakulteti i Ekonomisé éshé pjesé e projektit Erasmus+ Staff mobility for

teaching, University of Economics Varna-Bulgaria. Gjaté vitit akademik 2016-2017

ka pasur njé mobilitet stafi jashté Universitetit té Korcés.

XIII. ANALIZA SWOT E FAKULTETIT

Grupi i punés identifikoi fuqité, dobésite, shanset dhe kércénimet e Fakultetit t8 Ekonomisé

Si mé poshté:

ANALIZA SWOT

Pikat e forta t€ brendshme potenciale

Tradita dhe pérvoja e fakultetit

Programe akademike bashkékohore. Kurrikula té
veganta né pérputhje me prioritetet e zhvillimit té
vendit.

Shkalla e larté e kualifikimit t& vazhdueshem te
stafit akademik té brendshém té fakultetit dhe atij
mbéshtetés.

Pérdorimi me efektivitet i pajisjeve audiovizive
per zhvillimin e mésimit dhe té veprimtarive té
tjera, si dhe internet 24 oré.

Ambjente dhe laboratoré té pajisur me
infrastrukturén e nevojshme pér zhvillimin e

orvve té mésimit.

Pikat e dobéta té brendshme potenciale

Cilésia relativisht e dobét e studentéve né hyrje
pér disa programe studimi.

Pérdorimi joeficient i burimeve té bibliotekés.
Mungesa e mundésive pér té krijuar lidhje té
mira té teorisé me praktikén pér pajisur
studentét me aftési praktike.

Nivel i ulét i angazhimit té studentéve né

aktivitete jashté kurrikulés
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Zhvillimi i programeve Master Profesional dhe
Shkencor.

Lidhjet e ngushta té Fakultetit toné me fakultetet
homologe brenda dhe jashté vendit.

Pjesémarrja e gjeré e stafit té Fakultetit né
konferenca kombetare e ndérkombétare.
Bashkepunimi i ngushté i anétaréve té fakultetit
né botime artikujsh shkencore né nivel kombetar
e ndérkombétar.

Preference e larté nga maturantet per programet e
studimit té fakultetit ekonomik.

Marrédhénie t& mira me studentét.

Si u pérdorén pikat e forta né ngritjen e
strategjive e uljes sé€ rreziqeve dhe pérmirésimit té
pikave té dobéta

Stafi i kétij fakulteti éshté duke punuar pér té rritur
bazén e studimit, pér té hapur programe té reja, cikli
I paré i studimit, niveli Bachelor

Gjithashtu po punohet pér gé té propozohen dhe
organizohen programe 2 vjecare studimi.

Nxitja e kontributit té studentéve né fushat e kérkimit
shkencor té departamentit dhe promovimi i saj
népérmjet aktiviteteve né rang institucional dhe
ndérinstitucional.

Krijimi i njé baze té dhénash pér ruajtjen e lidhjeve
me studentét e diplomuar.

Punésimi i studentéve té diplomuar dhe orientimi i
tyre né tregun e punés ka gené njé nga detyrat e
Qendrés sé Karrierés. Ajo ka bashképunuar me
njésité bazé té Fakultetit né varési té specifikave dhe
éshté krijuar njé bazé té dhénash né lidhje me
punésimin e studentéve té diplomuar, e cila

pasqyrohet né fagen e internetit té Fakultetit

Cilat jané strategjité e mundshme né
pérmirésimin e pikave té dobéta té
evidentuara. (sugjerime)

Pérpjekje pér té gjetur projekte té cilat
mundésojné pasurimin e bibiotekés sé kétij
fakulteti me libra bashkékohoré.

Vazhdon té mbetét sfidé pérmirésimi i imazhit
tek maturantét. Pér kété géllim mendohet se do
té ndihmonte promovimi i vazhdueshén gjaté
gjithé vitit dhe rritja e bashképunimit né nivel
institucional.

Té ndryshojé strategjia e promovimit té
Universitetit né zonat rurale

Gjetja dhe pérgatitia e metodave atraktive
promovuese

Té reklamohen vlerat e ofruara né vite nga
departamentet e Fakultetit dhe shpjegohen
mundésité e punésimit népérmjet
fletépalosjeve.

Té pérfshihen studentét aktualé dhe ata té

punésuar né promovim
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Té testohet (anketa) tregu dhe té zbulohen

shkaget  objektive té  ndryshimit té

preferencave

Mundésité e jashtme potenciale

Miratimi i programeve té nivelit té dyté.

Shanse pér rritjen e bashképunimit té& Fakultetit
me biznesin rajonal.

Kthimi i fakultetit né njé gendér trajnimi me
njohuri ekonomike né rajonin juglindor te vendit.
Pozita e favorshme gjeografike e rajonit pér
térhegjen e studentéve edhe nga vendet kufitare
pér programe té ndryshme studimi.

Mundési punésimi si rezultat i rritjes té kérkesés

té tregut pér profesionin e ekonomistit.

Sa ndikim kané mundésité e jashtme potenciale

né rritjen e cilésisé dhe pérmirésimin e dobésive
Miratimi i programeve té nivelit t& dyté do té
sjellé rritjen e cilésisé né studentét e programeve
té studimit Bachelor dhe Master krahasimisht do
té rrisé numrine prurjeve né kété fakultet.
Pérdorimi joeficient i burimeve té bibliotekés.
Mungesa e mundésive pér té krijuar lidhje té mira
té teorisé me praktikén pér pajisur studentét me
aftési praktike.
Nivel i ulét i angazhimit té studentéve né

aktivitete jashté kurrikulés

Rreziget e jashtme potenciale

Hapjes té programeve té reja né njésité e tjera
Kryesore té Universitetit

Hapja e programeve té reja né Universitetet e tjera
Ndryshimet demografike né pérgjithési qé pas vitit
1990 dhe tendenca né rénie e ritmit té rritjes
Tendenca né rritje e maturantéve pér té gjetur
mundési studimi jashté vendit

Véshtirési né rekrutimin e njé stafi t& kualifikuar

Vendimmarrje e centarlizuar

Strategji t&€ shmangies sé rrezigeve té€ jashtme
potenciale

Té bashképunohet me njésité e tjera kryesore té

Universitit para propozimit pér hapjen e
programeve té reja.

Té rritet shkalla e bashképunimit me universitet e
tjera pér té propozuar hapja e programeve té reja té

cilat nuk jané pjesé e Universiteteve té tjera.
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